FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

Secretaria Distrital de Seguridad Convivencia y Justicia

Sideap-

Ultima Actualizacion: 12-mar-2025
Fecha Validacion: 13-mar-2025

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
HERNANDEZ CURTIDOR RONALD FERNANDO
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD

cc ®cEQPAs O No. 80083824 FO M® [ coL® extransero O

LIBRETA MILITAR

PRIMERACLASE (O SEGUNDACLASE () NUMERO 80083824 DM 05

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA pIA | 27 | MES [ENE | ARO | 1980 | | CALLE 168 65-67 PRADOS Il Casa 90

PAIS Colombia PAIS Colombia DEPTO Bogota D.C.
DEPTO Santander CIUDAD Bogota D.C. TELEFONO 0000
CIUDAD Socorro EMAIL roniferhercur@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA
MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO (LOS GRADOS DE 10 A 60 DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60 A 110 DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA)

EDUCACION BASICA TITULO Bachiller Académico
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1o 2o | 3% [ 4o | 5o |62 | 72| 82| 9° |10°|13.| MES [DICIEMBRE | ANO[ 1996

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMIA ESCRIBA:

TC (TECNICA).
ES (ESPECIALIZACION).

TL (TECNOLOGICA).
MG (MAESTRIA O MAGISTER).

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA).
DC (DOCTORADO O PHD).

UN (UNIVERSITARIA).

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY)

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION  No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS SI NO O TITULO OBTENIDO MES ANO PROFESIONAL
Especializacién ESPECIALIZACION EN GERENCIA
universitaria 2 X ESTRATEGICA DE NEGOCIOS 12 2010 32179
Universitaria 10 X ADMINISTRACION DE EMPRESAS 10 2006 32179

Firma electronica validador:
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OTROS ESTUDIOS
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO:

NOMBRE DEL CURSO INSTITUCION DE FORMACION

ANO TERMINACION ~ HORAS

DOMINIO DE IDIOMAS
ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA , REGULAR (R) BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LO LEE LO ESCRIBE
IDIOMA
R B MB R B MB R B MB
inglés X X X

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

I EMPLEO O CONTRATO
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
Secretaria Distrital de Seguridad Convivencia y Justicia X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C. Bogota D.C. ivan.pinilla@scj.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6013739595 DA |7 | mes |3 | ARo [ 2024 [[DiAa |22 | MES [2 | ARO [ 2025
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

SCJ-237-2024

Direccion de Tecnologias y Sistemas de la

Avenida Calle 26 # 57- 83 Edificio Torre 7.

EMPLEO O CONTRATO
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
Secretaria Distrital de Seguridad Convivencia y Justicia X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C. Bogota D.C. ivan.pinilla@scj.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6013779595 DA | 25 | MEs [1 | AR [ 2023 [[Dia |18 | mES [1 | ARO [ 2024
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

SCJ-078-2023

Direccion de Tecnologias y Sistemas de la

Av. Calle 26 # 57 — 83 Torre 7

Firma electronica validador: SERGIO ANDRES MORALES RIVERA 13/03/2025 09:21:51

1529592 Documento electronico: 66457d1717b8c46eeecccced10c859c93aci29167cde39df12e53bd9ac5090ea
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HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL
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Ultima Actualizacion: 12-mar-2025
Fecha Validacion: 13-mar-2025

I EMPLEO O CONTRATO
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA PAIS
Secretaria Distrital de Seguridad Convivencia y Justicia X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C. Bogota D.C. ronald.hernnadezgscj.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3779595 DA [ 12 | MES [1 | ARO [ 2022 [loia [13 | mES [12 | ARO [ 2022
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

SCJ -016-2022

Direccién de Tecnologia y Sistemas de la

Av. Calle 26 # 57 — 83 Torre 7 Piso 1 Local

I EMPLEO O CONTRATO
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA PAIS
Secretaria Distrital de Seguridad Convivencia y Justicia X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C. Bogota D.C. diana.sanchez@scj.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3779595 DA [ 12 | MES [2 | ARO [ 2021 [1oia [12 | mES |11 | ARO | 2021
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
SCJ 169-2021 Direccién de Tecnologia y Sistemas de la Av Calle 26 No. 57 - 83 piso: 14 Torre 7

I EMPLEO O CONTRATO
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA PAIS
Secretaria Distrital de Seguridad Convivencia y Justicia X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C. Bogota D.C. notificaciones.judiciales @scj.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3779505 DIA [ 26 | MES [2 | ARO [2020  ||DIA [25 | MES [1__| ARO | 2021
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

SCJ-217-2020

Direccién de Tecnologias y Sistemas de

Av. Calle 26 # 57 — 83 Torre 7 Piso 13

Firma electronica validador: SERGIO ANDRES MORALES RIVERA 13/03/2025 09:21:51

1529592 Documento electronico: 66457d1717b8c46eeecccced10c859c93aci29167cde39df12e53bd9ac5090ea
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ENTIDAD RECEPTORA

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

Secretaria Distrital de Seguridad Convivencia y Justicia

Sideap-

Ultima Actualizacion: 12-mar-2025
Fecha Validacion: 13-mar-2025

I EMPLEO O CONTRATO
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
ENTERRITORIO X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C. Bogota D.C. rhernand @enterritorio.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5940407 DA [ 31 | MES [1 | ARO [ 2019 [loia [13 | mES [1 | ARO [ 2020
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
2019370 Grupo de Desarrollo de Proyectos 3 Calle 26 No 13-19

I EMPLEO O CONTRATO
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
FONADE (actualmente ENTERRITORIO) X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C. Bogota D.C. rhernand@fonade.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5940407 DIA [ 26 | MES [1 | ARO [ 2018 [IDia |26 | mES [12 | ARO [ 2018
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
2018574 Gerencia de Unidad de Ciencia y Tecnologia calle 26 No 13 19

I EMPLEO O CONTRATO
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
FONADE (ACTUALMENTE ENTERRITORIO) X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C. Bogota D.C. quejasyreclamos@enterritorio.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5940407 DA | 13 | MEs [10 | ARO[ 2017 [loale | mes |1 | ANo [ 2018
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
20171146 Gerencia de Unidad de Minas e calle 26 No 13-19

Firma electronica validador: SERGIO ANDRES MORALES RIVERA 13/03/2025 09:21:51

Documento electronico: 66457d1717b8c46eeecccced10c859c93aci29167cde39df12e53bd9ac5090ea
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ENTIDAD RECEPTORA

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

Secretaria Distrital de Seguridad Convivencia y Justicia

Sideap-

Ultima Actualizacion: 12-mar-2025
Fecha Validacion: 13-mar-2025

EMPLEO O CONTRATO

EMPRESA O ENTIDAD
FONADE (ACTUALMENTE ENTERRITORIO)

PUBLICA
X

PRIVADA PAIS

Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C. Bogota D.C. quejasyreclamos@enterritorio.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5940407 DA |2 |mes |1 | ARo [ 2017 [{oia [11 | mES [10 | ARO [ 2017
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

2162978 GERENCIA DE UNIDAD MINAS E Calle 26 No 13 19

I EMPLEO O CONTRATO
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
FONADE (ACTUALMENTE ENTERRITORIO) X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C. Bogota D.C. quejasyreclamos@enterritorio.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5940407 DA | 31 | MES [12 | ARO[ 2015 [loia |31 | mES [12 | Ao [ 2016
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
2152283 Gerencia de Unidad Area de Minas e calle 26 No 13 19

I EMPLEO O CONTRATO
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
FONADE (ACTUALMENTE ENTERRITORIO) X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C. Bogota D.C. quejasyreclamos@enterritorio.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5940407 DA [ 16 | MES [7 | ARO [ 2015 [loia |30 | mES [12 | ARO [ 2015
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
2151550 Gerencia de Unidad Area de Minas e Calle 26 No. 13-19

Firma electronica validador: SERGIO ANDRES MORALES RIVERA 13/03/2025 09:21:51

Documento electronico: 66457d1717b8c46eeecccced10c859c93aci29167cde39df12e53bd9ac5090ea

1529592 NOTA: No requiere firma fisica debido a que ha sido firmado electronicamente
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ENTIDAD RECEPTORA

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

Secretaria Distrital de Seguridad Convivencia y Justicia

Sideap-

Ultima Actualizacion: 12-mar-2025
Fecha Validacion: 13-mar-2025

I EMPLEO O CONTRATO
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
FONADE (ACTUALMENTE ENTERRITORIO) X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C. Bogota D.C. quejasyreclamos@enterritorio.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5940407 DA |2 |mes |1 | aRo [ 2015 [{pia [0 | MES |6 | ARO [ 2015
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
2142232 Gerencia de Unidad Area de Minas e Calle 26 No. 13-19

I EMPLEO O CONTRATO
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
FONADE (ACTUALMENTE ENTERRITORIO) X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C. Bogota D.C. quejasyreclamos@enterritorio.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5940407 DA | 14 | MES [7 | ARO [ 2014 [loia |31 | mES [12 | ARO [ 2014
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
2140942 Gerencia de Unidad Area de Minas e Calle 26 No.13-19

I EMPLEO O CONTRATO
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA PAIS
FONADE (ACTUALMENTE ENTERRITORIO) X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C. Bogota D.C. quejasyreclamos@enterritorio.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5940407 DA |2 |mes |1 | ARo [ 2014 [{pia [0 | MES |6 | ARO [ 2014
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
2134230 Gerencia de Unidad Area de Minas e Calle 26 No 13-19

Firma electronica validador: SERGIO ANDRES MORALES RIVERA 13/03/2025 09:21:51

Documento electronico: 66457d1717b8c46eeecccced10c859c93aci29167cde39df12e53bd9ac5090ea

1529592 NOTA: No requiere firma fisica debido a que ha sido firmado electronicamente
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ENTIDAD RECEPTORA

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

Secretaria Distrital de Seguridad Convivencia y Justicia

Sideap-

Ultima Actualizacion: 12-mar-2025
Fecha Validacion: 13-mar-2025

I EMPLEO O CONTRATO
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
FONADE (ACTUALMENTE ENTERRITORIO) X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C. Bogota D.C. quejasyreclamos@enterritorio.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5940407 DA |3 |mes e | aRo [ 2013 [|pia [31 | mES [12 | ARO [ 2013
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
2132678 Area de Ejecucion y Liquidacion Calle 26 No 13-19

I EMPLEO O CONTRATO
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA PAIS
FONADE (ACTUALMENTE ENTERRITORIO) X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C. Bogota D.C. quejasyreclamos@enterritorio.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5940407 piA [ 1 _|Mes [3_|aNo |23 [[oia [1_| mes [9__| ANO [ 2013
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
2130910 Area de Ejecucion y Liquidacion Calle 26 No 13 -19

I EMPLEO O CONTRATO
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA PAIS
FONADE (ACTUALMENTE ENTERRITORIO) X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C. Bogota D.C. quejasyreclamos@enterritorio.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5940407 DIA | 27 | MES [6 | ARO [2012 ||DIA [27 | mES [2_ | ANO | 2013
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
2121813 Area de Ejecucion y Liquidacion Calle 26 No 13-19

Firma electronica validador: SERGIO ANDRES MORALES RIVERA 13/03/2025 09:21:51

Documento electronico: 66457d1717b8c46eeecccced10c859c93aci29167cde39df12e53bd9ac5090ea

1529592 NOTA: No requiere firma fisica debido a que ha sido firmado electronicamente
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ENTIDAD RECEPTORA

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

Secretaria Distrital de Seguridad Convivencia y Justicia

Sideap-

Ultima Actualizacion: 12-mar-2025
Fecha Validacion: 13-mar-2025

I EMPLEO O CONTRATO
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
FONADE (ACTUALMENTE ENTERRITORIO) X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C. Bogota D.C. quejasyreclamos@enterritorio.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5940407 DA [ 25 | MES [1 | ARO [ 2011 [Ioia |25 | mES |7 | ARO [ 2011
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
2110122 Area de Ejecucion y Liquidacion Calle 26 No 13-19

I EMPLEO O CONTRATO
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
FONADE (ACTUALMENTE ENTERRITORIO) X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C. Bogota D.C. quejasyreclamos@enterritorio.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5940407 DA | 24 | mes [e | aRo [ 2010 [loia |24 | mES |1 | ARO[ 2011
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
2101932 Area de Ejecucion y Liquidacion calle 26 no 13-19

I EMPLEO O CONTRATO
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
FONADE (ACTUALMENTE ENTERRITORIO) X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C. Bogota D.C. quejasyreclamos@enterritorio.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5940407 DA [ 19 | mEs [1 | aRo [ 2010 [lpia |23 | mES [8 | ARO [ 2010
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
2100123 Area de Ejecucion y Liquidacion calle 26 no 13-19

Firma electronica validador: SERGIO ANDRES MORALES RIVERA 13/03/2025 09:21:51

Documento electronico: 66457d1717b8c46eeecccced10c859c93aci29167cde39df12e53bd9ac5090ea

1529592 NOTA: No requiere firma fisica debido a que ha sido firmado electronicamente
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ENTIDAD RECEPTORA

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

Secretaria Distrital de Seguridad Convivencia y Justicia

Sideap-

Ultima Actualizacion: 12-mar-2025
Fecha Validacion: 13-mar-2025

I EMPLEO O CONTRATO
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
FONADE (ACTUALMENTE ENTERRITORIO) X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C. Bogota D.C. quejasyreclamos@enterritorio.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5940407 DA [ 1 | mES [10 | aRo [ 2009 [loia [16 | mES [1 | ARO [ 2010
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
2092586 Area de Ejecucion y Liquidacion calle 26 no 13-19

I EMPLEO O CONTRATO
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
FONADE (ACTUALMENTE ENTERRITORIO) X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C. Bogota D.C. quejasyreclamos@enterritorio.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5940407 DIA [ 30 | MES [3 | ARO [ 2009 [loia |30 | mES [9 | ANO [ 2009
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
2091012 Area de Ejecucion y Liquidacion calle 26 no 13-19

I EMPLEO O CONTRATO
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
FONADE (ACTUALMENTE ENTERRITORIO) X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C. Bogota D.C. quejasyreclamos@enterritorio.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5940407 DIA [ 29 | MES [9 | ARO [ 2008 [Ipia |29 | mES [3 | ARO [ 2009
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
G0O-2008521 Area de Ejecucion y Liquidacion calle 26 no 13-19

Firma electronica validador: SERGIO ANDRES MORALES RIVERA 13/03/2025 09:21:51

Documento electronico: 66457d1717b8c46eeecccced10c859c93aci29167cde39df12e53bd9ac5090ea

1529592 NOTA: No requiere firma fisica debido a que ha sido firmado electronicamente
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

Secretaria Distrital de Seguridad Convivencia y Justicia

Sideap-

Ultima Actualizacion: 12-mar-2025
Fecha Validacion: 13-mar-2025

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO

EMPRESA O ENTIDAD

FONADE (ACTUALMENTE ENTERRITORIO)

PUBLICA PAIS

X

PRIVADA

Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C. Bogota D.C. quejasyreclamos@enterritorio.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5940407 DIA | 28 | MES [3 | ANO [2008  ||DIA [28 | MES [9 | ANO | 2008
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

G0O-2008181 Area de Ejecucion y Liquidacion calle 26 no 13-19

4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

. TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION
ANOS MESES
Privada 0 0
Pdblica 15 2
Total 15 2

Firma electronica validador: SERGIO ANDRES MORALES RIVERA 13/03/2025 09:21:51

1529592

Documento electronico: 66457d1717b8c46eeeccccedi0c859¢93acf29167cde39df12e53bd9ac5090ea
NOTA: No requiere firma fisica debido a que ha sido firmado electronicamente
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ENTIDAD RECEPTORA

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural ®e0 Q@

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) Ultima Actualizacion: 12-mar-2025
Fecha Validacion: 13-mar-2025

5 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO QUE SI ___ NO l ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E
INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS, EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR
CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA

Secretaria Distrital de Seguridad Convivencia y Justicia

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE CONTRATO UNICO DE HOJA DE
VIDA, SON VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Bogota D.C. - 12-mar-2025
Ciudad y fecha del diligenciamiento

Firma electronica: .
RONALD FERNANDO HERNANDEZ CURTIDOR 12/03/2025 18:19:06
FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

6 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUi SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO
PRESENTADOS COMO SOPORTE.

firamang miveno 20
13/03/2025 ELQPOV 3 ANA MARIA MORENO GARCIA
Ciudad y fecha Jot) NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

Firma electronica validador: SERGIO ANDRES MORALES RIVERA 13/03/2025 09:21:51
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Sergio Ivan Torra
13/03/2025

Sergio Ivan Torra
ANA MARIA MORENO GARCIA


LA PONTIFICIA UNIVERSIDAD JAVERIAN

PERSORERIA JURIDICA: RES. 73.12 DE DIOEMNRE 1,933~ MEGOIMEANG

EN ATENCION A QUE

RONALD FERNANDO HERNANDEZ CURTIDOR

CC soeasan
HA CURSADO TODOS LOS ESTUDIOS Y CUMPLIDO LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS POR L4

UNIVERSIDAD Y LAS DISPOSICIONES LEGALES PARA UN GRADO UNIVERSITARLO
EN IA FACULTAD DE

CIENCIAS ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS

LE OTORCA
EN NOMBRE DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA :
¥ POR AUTORIZACION DEL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL
EL TITULO DI : :

. ADMINISTRADOR DE EMPRESAS 7

EN ' DE LO CUAL FIRMAMOS Y SELLAMOS ESTE DIPLOMA
NOSOTROS, EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD, TOS DECANOS Y EL SECRETARIO GENERAL
EXPEDINO EN BOGOTA A LOS 28 DiAS DEL MES DE OCTUBRE DEL ANO 2006
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{NIVERSIDAD
SERGIO ARBOLEDA

ESCUELA DE POSTGRADOS

LA UNJIVERSIDAD SERGIO ARBOLEDA CON PERSONERIA JURIDICA RECONOCIDA MEDIANTE, LA RESOLUCION NO, 16377 DEL 29 Of
OCTUBRE DF 1984 Y LA RESOLUCION NO. 3372 DEL 8 DE AGOSTO DE 1996, EXPEDIDAS POR £L MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL
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TENIENDO EN CUENTA QUE
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C.C.80°083.823 do Santa e de QZtyo{a' ®.C.

CURSO Y APRORO SATISFACTORIAMENTE TODOS LOS ESTUDIOS Y CUMPLIO LOS REQUISITGCS

ESTABLECIDOS POR LA UNIVERSIDAD Y LAS DISPOSICIONES LEGALES, EN NOMBRE DE (A REPUBLICA DE COLOMBLA
Y FQR AUTORIZACION DEL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL LE OTORGA ELTITULO DE
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SECRETARIA DE

K
BOGOT/\ | SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA
NIT 899.999.061-9

A QUIEN INTERESE

EL SUSCRITO DIRECTOR JURIDICO Y CONTRACTUAL
DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA DE BOGOTA D.C.,

CERTIFICA QUE:
NOMBRE DEL CONTRATISTA RONALD FERNANDO HERNANDEZ CURTIDOR

IDENTIFICACION cédula de ciudadania No. 80.083.824
SUSCRIBIO EL SIGUIENTE CONTRATO CON LA ENTIDAD
NUM ERO DE CONTRATO SCJ-237-2024
TIPO DE CONTRATO Contrato de Prestacion Senvicios Profesionales

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES CON AUTONOMIA TECNICA, ADMINISTRATIVA Y BAJOS SUS
PROPIOS MEDIOS, A LA DIRECCION DE TECNOLOGIAS Y SISTEMAS DE LA INFORMACION, APOYANDO LA
ESTRUCTURACION, PLANIFICACION, EJECUCION, MONITOREO Y CIERRE DE LOS COMPONENTES FINANCIEROS
Y EN EL ANALISIS DEL SECTOR E INDICADORES FINANCIEROS PARA LOS PROCESOS DE CONTRATACION QUE
SE ADELANTEN EN MATERIA TECNOLOGICA POR LA SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y
JUSTICIA.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1. Apoyar la revision, seguimiento y control de las cuentas de cobro, facturacion y los respectivos pagos que se deben
generar sobre los contratos bajo la supenision de la Direccidon de Tecnologias y Sistemas de la Informacién, para lo cual
debera entregar los informes requeridos sobre el estado y el avance en la ejecucion financiera y administrativa de los
mismos.

2. Generar los certificados de supenvision e interventoria para la gestion de cuentas mediante el médulo SISCO del ERP:
SICAPITAL; necesarias para tramite de pago de los contratos que se encuentran bajo supenisiéon de la Direccion de
Tecnologias y Sistemas de la Informacién.

3. Apoyar a la Direccion de Tecnologias y Sistemas de la Informacion en la ejecucién y seguimiento del Programa Anual
Mensualizado de Caja (PAC) de los contratos que se encuentran bajo supenision.

4. Apoyar a la Direccion de Tecnologias y Sistemas de la Informacién en la ejecucién y seguimiento de las reservas
presupuestales y cuentas por pagar generadas por motivo del cierre fiscal de la vigencia anterior sobre los contratos que
se encuentran bajo supenision.

5. Apoyar a la Direccion de Tecnologias y Sistemas de la Informacién en la proyeccion, revision y ajuste del analisis del
sector e indicadores financieros en el marco de los procesos de contratacion que adelante la Direccion de Tecnologias y
Sistemas de la Informacion.

6. Apoyar en la revision y ajuste de los aspectos financieros y presupuestales de las actas de liquidacion de los contratos
que se encuentren bajo supenision de la Direccion de Tecnologias y Sistemas de la Informacion.

7. Apoyar el seguimiento al plan anual de adquisiciones del proyecto de inversion 7777: "Fortalecimiento de la gestion de
las tecnologias de la informacion en la Secretaria de Seguridad, Convivencia y Justicia en el marco de las politicas de
Gobiermno y Seguridad Digital” y recursos asignados al rubro de funcionamiento.

8. Las demas que se requieran de acuerdo con la naturaleza del objeto contractual y las obligaciones generales y
especificas del contrato.

VALORINICIAL DEL CONTRATO $116,640,000.00
PLAZO INICIAL DEL CONTRATO DOCE (12) MES(ES) Contados a partir de la aprobacion de la garantia
Unica y expedicion del registro presupuestal.
FECHA SUSCRIPCION DEL CONTRATO 28/02/2024
FECHA DE INICIO 07/03/2024.

para verificar la validez de este documento digite el siguiente codigo en el sitio web
https://sgd.scj.gov.co/servicio_ciudadano_contratista/verificacion 1764496864A1BDAA4BBBFA7C18E1C11B

Avenida Calle 26 # 57- 83
Edificio Torre 7. Piso 13.

PBX: 3779595. Ext. 1223 >SCQR coreanis
Cédigo Postal: 111321 M CERTIFICADA

CERTIFICADO NO. SG-2019003191

Certificacion: RONALD FERNANDO HERNANDEZ CURTIDOR Pagina 1 de 3
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FECHA DE TERMINACION: 06/03/2025.

La vinculacién del contratista se realizé por la modalidad de “Contrato de Prestacion de Senicios”, bajo los principios de
libertad y autonomia, por lo que no es posible establecer horario ni tiempo de dedicacién

Asi mismo, de conformidad con el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, estos contratos en ningun caso
generan relacion laboral.

La presente se expide a solicitud del interesado, a los 22 dias del mes de Febrero de 2025, atendiendo la solicitud

TONANG VEAD o

ANA MARIA MORENO GARCIA
Directora Juridica y Contractual.

para verificar la validez de este documento digite el siguiente codigo en el sitio web
https://sgd.scj.gov.co/servicio_ciudadano_contratista/verificacion 1764496864A1BDAA4BBBFA7C18E1C11B

Avenida Calle 26 # 57- 83
Edificio Torre 7. Piso 13.

PBX: 3779595. Ext. 1223 >SCQR coveania
| = 1ISO 9001:2015 |
Cédigo Postal: 111321 M CERTIFICADA /

CERTIFICADO NO. SG-2019003191

Certificacion: RONALD FERNANDO HERNANDEZ CURTIDOR Pagina 2 de 3
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para verificar la validez de este documento digite el siguiente codigo en el sitio web
https://sgd.scj.gov.co/servicio_ciudadano_contratista/verificacion 7D5D4611FAAAD5B6902CAE82D4BAC216

Avenida Calle 26 # 57- 83
Edificio Torre 7. Piso 13.

PBX: 3779595. Ext. 1223 (>CQR Zoveams
Cédigo Postal: 111321 \COT=CNA 2015 )
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SECRETARIA DE

K
BOGOT/\ | SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA
NIT 899.999.061-9

A QUIEN INTERESE

EL SUSCRITO DIRECTOR JURIDICO Y CONTRACTUAL
DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA DE BOGOTA D.C.,

CERTIFICA QUE:
NOM BRE DEL CONTRATISTA RONALD FERNANDO HERNANDEZ CURTIDOR

IDENTIFICACION cédula de ciudadania No. 80.083.824
SUSCRIBIO EL SIGUIENTE CONTRATO CON LA ENTIDAD
NUM ERO DE CONTRATO SCJ-78-2023
TIPO DE CONTRATO Contrato de Prestacion Senvicios Profesionales

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES CON AUTONOMIA TECNICA, ADMINISTRATIVA Y BAJOS SUS
PROPIOS MEDIOS, A LA DIRECCION DE TECNOLOGIAS Y SISTEMAS DE LA INFORMACION, EN LA
ESTRUCTURACION, PLANIFICACION, EJECUCION, MONITOREO Y CIERRE DE LOS COMPONENTES FINANCIEROS
Y EN EL ANALISIS DEL SECTOR E INDICADORES FINANCIEROS PARA LOS PROCESOS DE CONTRATACION QUE
SE ADELANTEN EN MATERIA TECNOLOGICA POR LA SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y
JUSTICIA.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1. Apoyar la revision, seguimiento y control de las cuentas de cobro, facturacion y los respectivos pagos que se deben
generar sobre los contratos bajo la supenision de la Direccion de Tecnologias y Sistemas de la Informacion, para lo cual
debera entregar los informes requeridos sobre el estado y el avance en la ejecucion financiera y administrativa de los
mismos.

2. Generar los certificados de supenision e interventoria para la gestion de cuentas mediante el médulo SISCO del ERP:
SICAPITAL; necesarias para tramite de pago de los contratos que se encuentran bajo supenision de la Direccidon de
Tecnologias y Sistemas de la Informacién.

3. Apoyar a la Direccién de Tecnologias y Sistemas de la Informacién en la ejecucion y seguimiento del Programa Anual
Mensualizado de Caja (PAC) de los contratos que se encuentran bajo supenision.

4. Apoyar a la Direccidon de Tecnologias y Sistemas de la Informacion en la ejecucion y seguimiento de las reservas
presupuestales y cuentas por pagar generadas por motivo del cierre fiscal de la vigencia anterior sobre los contratos que
se encuentran bajo supervision.

5. Apoyar a la Direccion de Tecnologias y Sistemas de la Informacion en la proyeccidn, revision y ajuste del anélisis del
sector e indicadores financieros en el marco de los procesos de contratacion que adelante la Direccion de Tecnologias y
Sistemas de la Informacion.

6. Apoyar en la revision y ajuste de los aspectos financieros y presupuestales de las actas de liquidacion de los contratos
que se encuentren bajo supenision de la Direccion de Tecnologias y Sistemas de la Informacion.

7. Apoyar el seguimiento al plan anual de adquisiciones del proyecto de inversién 7777: ""Fortalecimiento de la gestion
de las tecnologias de la informacion en la Secretaria de Seguridad, Convivencia y Justicia en el marco de las politicas de
Gobierno y Seguridad Digital” y recursos asignados al rubro de funcionamiento.

8. Las demas que se requieran de acuerdo con la naturaleza del objeto contractual y las obligaciones generales y
especificas del contrato.”

VALORINICIAL DEL CONTRATO $108,000,000.00

PLAZO INICIAL DEL CONTRATO DOCE (12) MES(ES) Contados a partir de la suscripcion del acta de
iniciacion u orden de ejecucion, previa aprobacion de la garantia unica y
expedicién del registro presupuestal.

FECHA SUSCRIPCION DEL CONTRATO 19/01/2023

para verificar la validez de este documento digite el siguiente codigo en el sitio web
https://sgd.scj.gov.co/servicio_ciudadano_contratista/verificacion 2FAB01838A6B33F89A748F85A7F12271

Avenida Calle 26 # 57- 83
Edificio Torre 7. Piso 13.

PBX: 3779595. Ext. 1223 >SCQR coreanis
Cédigo Postal: 111321 M CERTIFICADA

CERTIFICADO NO. SG-2019003191

Certificacion: RONALD FERNANDO HERNANDEZ CURTIDOR Pagina 1 de 2
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FECHA DEINICIO 25/01/2023.

ADICIONES Y PRORROGAS

Modificaciéon No. 1 Por la cual se prorroga el plazo de ejecucion en SEIS (06) DIAS y se adiciona el
Fecha 25-01-2024: valor en $1,800,000.00.
VALORTOTAL DEL CONTRATO $109,800,000.00

FECHA DE TERMINACION: 31/01/2024.

La vinculacién del contratista se realizé por la modalidad de “Contrato de Prestacion de Senicios”, bajo los principios de
libertad y autonomia, por lo que no es posible establecer horario ni tiempo de dedicacién

Asi mismo, de conformidad con el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, estos contratos en ningun caso
generan relacion laboral.

La presente se expide a solicitud del interesado, a los 18 dias del mes de Enero de 2024, atendiendo la solicitud

TONANG VEAD o

ANA MARIA MORENO GARCIA
Directora Juridica y Contractual.

para verificar la validez de este documento digite el siguiente codigo en el sitio web
https://sgd.scj.gov.co/servicio_ciudadano_contratista/verificacion 2FAB01838A6B33F89A748F85A7F12271

Avenida Calle 26 # 57- 83

Edificio Torre 7. Piso 13. = —
PBX: 3779595. Ext. 1223 [>CQR 27
Ccédigo Postal: 111321 \COT=CNA

CERTIFICADA /

CERTIFICADO NO. SG-2019003191

Certificacion: RONALD FERNANDO HERNANDEZ CURTIDOR Pagina 2 de 2



SECRETARIA DE
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BOGOT/\ | SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA
NIT 899.999.061-9

A QUIEN INTERESE

EL SUSCRITO DIRECTOR JURIDICO Y CONTRACTUAL
DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA DE BOGOTA D.C.,

CERTIFICA QUE:
NOM BRE DEL CONTRATISTA RONALD FERNANDO HERNANDEZ CURTIDOR

IDENTIFICACION cédula de ciudadania No. 80.083.824
SUSCRIBIO EL SIGUIENTE CONTRATO CON LA ENTIDAD
NUM ERO DE CONTRATO SCJ-16-2022
TIPO DE CONTRATO Contrato de Prestacion Senicios Profesionales
OBJETO DEL CONTRATO

Prestar los senicios profesionales con autonomia técnica, administrativa y bajos sus propios medios, a la Direccion de
Tecnologias y Sistemas de la Informacién apoyando la proyeccion, generacion, revision, ejecucion y seguimiento de los
Certificados de Cumplimiento en el médulo SISCO del ERP: SiCapital, las reservas presupuestales, el Plan Anual de
Caja, la facturacion y/o cuentas de cobro, actas de liquidacion y en el analisis del sector e indicadores financieros para
los procesos de contratacion que se adelanten en materia tecnoldgica por la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia
y Justicia.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1. Apoyar la revision, seguimiento y control de las cuentas de cobro, facturacion y los respectivos pagos que se deben
generar sobre los contratos bajo la supenision de la Direccién de Tecnologias y Sistemas de la Informacién, para lo cual
debera entregar los informes requeridos sobre el estado y el avance en la ejecucion financiera y administrativa de los
mismos.

2. Generar los certificados de supenision e interventoria para la gestion de cuentas mediante el médulo SISCO del ERP:
SICAPITAL; necesarias para tramite de pago de los contratos que se encuentran bajo supenisién de la Direccion de
Tecnologias y Sistemas de la Informacién.

3. Apoyar a la Direccion de Tecnologias y Sistemas de la Informacion en la ejecucion y seguimiento del Programa Anual
Mensualizado de Caja (PAC) de los contratos que se encuentran bajo supenision.

4. Apoyar a la Direccion de Tecnologias y Sistemas de la Informacion en la ejecucion y seguimiento de las reservas
presupuestales y cuentas por pagar generadas por motivo del cierre fiscal de la vigencia anterior sobre los contratos que
se encuentran bajo supervision.

5. Apoyar a la Direccién de Tecnologias y Sistemas de la Informacion en la proyeccién, revision y ajuste del analisis del
sector e indicadores financieros en el marco de los procesos de contratacién que adelante la Direccion de Tecnologias y
Sistemas de la Informacion.

6. Apoyar en la revision y ajuste de los aspectos financieros y presupuestales de las actas de liquidacion de los contratos
que se encuentren bajo supenision de la Direccion de Tecnologias y Sistemas de la Informacion.

7. Apoyar el seguimiento al plan anual de adquisiciones del proyecto de inversion 7777: "Fortalecimiento de la gestion de
las tecnologias de la informacion en la Secretaria de Seguridad, Convivencia y Justicia en el marco de las politicas de
Gobierno y Seguridad Digital” y recursos asignados al rubro de funcionamiento.

8. Las demas que se requieran de acuerdo con la naturaleza del objeto contractual y las obligaciones generales y
especificas del contrato.

VALORINICIAL DEL CONTRATO $87,638,625.00
PLAZO INICIAL DEL CONTRATO ONCE (11) MES(ES) y 15 dias
FECHA SUSCRIPCION DEL CONTRATO 10/01/2022
FECHA DEINICIO 12/01/2022.
FECHA DE TERMINACION: 26/12/2022.

para verificar la validez de este documento digite el siguiente codigo en el sitio web
https://sgd.scj.gov.co/servicio_ciudadano_contratista/verificacion 7A84201C0821E76E42B120092FE6BDA4

Avenida Calle 26 # 57- 83

Edificio Torre 7. Piso 13. —
PBX: 3779595. Ext. 1223 >CQR Zomeam
Cédigo Postal: 111321 COTZCNA y,

CERTIFICADA

CERTIFICADO NO. SG-2019003191

Certificacion: RONALD FERNANDO HERNANDEZ CURTIDOR Pagina 1 de 2
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La vinculacién del contratista se realizé por la modalidad de “Contrato de Prestacion de Senicios”, bajo los principios de
libertad y autonomia, por lo que no es posible establecer horario ni tiempo de dedicacién

Asi mismo, de conformidad con el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, estos contratos en ningun caso
generan relacion laboral.

La presente se expide a solicitud del interesado, a los 13 dias del mes de Diciembre de 2022, atendiendo la solicitud

DANIEL RICARDO CORTES TAMAYO
Director Juridico y Contractual.

para verificar la validez de este documento digite el siguiente codigo en el sitio web
https://sgd.scj.gov.co/servicio_ciudadano_contratista/verificacion 7A84201C0821E76E42B120092FE6BDA4

Avenida Calle 26 # 57- 83
Edificio Torre 7. Piso 13.

PBX: 3779595. Ext. 1223

>CQR CDMPANiAV
( ull IS0 9001:2015 |
Cédigo Postal: 111321 M CERTIFICADA /

CERTIFICADO NO. SG-2019003191

Certificacion: RONALD FERNANDO HERNANDEZ CURTIDOR Pagina 2 de 2
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A QUIEN INTERESE

LA SUSCRITA DIRECTORA JURIDICA Y CONTRACTUAL
DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA DE BOGOTA D.C.,

CERTIFICA QUE:
NOM BRE DEL CONTRATISTA RONALD FERNANDO HERNANDEZ CURTIDOR

IDENTIFICACION cédula de ciudadania No. 80.083.824
SUSCRIBIO EL SIGUIENTE CONTRATO CON LA ENTIDAD
NUM ERO DE CONTRATO SCJ-169-2021
TIPO DE CONTRATO Contrato de Prestacion Senvicios Profesionales

OBJETO DEL CONTRATO

Prestar senicios profesionales como apoyo en la planificacion, ejecucion y seguimiento de las actividades de caracter
administrativo y financiero requeridas por la Direccion de Tecnologias y Sistemas de la Informacion de la Secretaria de
Seguridad, Convivencia y Justicia.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1. Elaborar y presentar durante los tres (3) primeros dias habiles de cada mes, el plan de trabajo mensual contemplando
los lineamientos del Supenisor del contrato, las obligaciones, requerimientos y/o solicitudes realizadas y los planes de
trabajo establecidos a nivel de la Direccion.

2. Apoyar administrativa, presupuestal y financieramente las actividades de la Direccion de Tecnologia y Sistemas de la
Informacién que se requieran en el marco de los procesos de contratacion.

3. Efectuar la revision, seguimiento y control de las cuentas de cobro, facturacién y los respectivos pagos que se deben
generar sobre los contratos bajo la supenision de la Direccién de Tecnologias y Sistemas de la Informacién, para lo cual

debera entregar los informes o reportes detallados y requeridos por la supenision sobre el avance en la ejecucion fisica,

presupuestal y administrativa de los mismos.

4. Generar los certificados de supenvision e interventoria para la gestion de cuentas necesarias para tramite de los pagos

de todos los contratos a cargo de la Direccién de Tecnologias y Sistemas de la Informacion, de manera oportuna y dentro
de los plazos establecidos por la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia, previa revisién de los

documentos de soporte.

5. Proyectar y realizar seguimiento y control al Programa Anual Mensualizado de Caja (PAC) de los contratos que se
encuentren a cargo de la Direccién de Tecnologias y Sistemas de la Informacion.

6. Efectuar el control y seguimiento a la ejecucion de las reservas presupuestales y cuentas por pagar generadas por
motivo del cierre fiscal de la vigencia anterior sobre los contratos que se encuentran bajo supenision de la Direccion de
Tecnologias y Sistemas de la Informacién.

7. Revisar financiera y presupuestalmente las actas de liquidacién de cada uno de los contratos y gestionar la informacion
requerida ante las demas dependencias para que su tramite concluya de manera satisfactoria.

8. Atender en el tiempo que se establezca y con la calidad (diligencia, completitud, pertinencia y consistencia) todos los

requerimientos de informacion que se realicen respecto del (los) tema(s) a cargo.

9. Asistir y participar activamente en los comités, grupos y mesas de trabajo y demas instancias que le sean asignadas,

presentando los informes y documentos correspondientes.

10. Mantener actualizadas las carpetas fisicas (cuando aplique) y en el repositorio digital de la Direccién de TIC, de los
soportes correspondientes al cumplimiento de las actividades, el avance en la ejecuciéon del plan de trabajo y toda la
informacién de acuerdo con las obligaciones y objeto del contrato.

11. Las demas que se requieran de acuerdo a la naturaleza del objeto contractual y las obligaciones generales y
especificas del contrato.

VALORINICIAL DEL CONTRATO $83,828,250.00

PLAZO INICIAL DEL CONTRATO El plazo de ejecucion del contrato que se suscriba sera hasta el 31 de
enero de 2022, a partir de la fecha de suscripcién del acta de inicio, previa

para verificar la validez de este documento digite el siguiente codigo en el sitio web
https://sgd.scj.gov.co/servicio_ciudadano_contratista/verificacion 94DA937BA0D3D711D0EDDFB46D732B89
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expedicion del registro presupuestal, aprobacion de la garantia y la
constancia de afiliacion a la respectiva Administradora de Riesgos

Laborales.
FECHA SUSCRIPCION DEL CONTRATO 10/02/2021
FECHA DEINICIO 12/02/2021.
FECHA DE TERMINACION: 31/12/2021.

La vinculacién del contratista se realizé por la modalidad de “Contrato de Prestacion de Senicios”, bajo los principios de
libertad y autonomia, por lo que no es posible establecer horario ni tiempo de dedicacién

Asi mismo, de conformidad con el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, estos contratos en ningun caso
generan relacion laboral.

La presente se expide a solicitud del interesado, a los 12 dias del mes de Noviembre de 2021, atendiendo la solicitud
efectuada via Web.

S WL ,‘f?/fy%( A0
SONIA STELLA ROMERO TORRES
Directora Juridica y Contractual.

para verificar la validez de este documento digite el siguiente codigo en el sitio web
https://sgd.scj.gov.co/servicio_ciudadano_contratista/verificacion 94DA937BA0D3D711D0EDDFB46D732B89
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A QUIEN INTERESE

LA SUSCRITA DIRECTORA JURIDICA Y CONTRACTUAL
DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA DE BOGOTA D.C.,

CERTIFICA QUE:
NOM BRE DEL CONTRATISTA RONALD FERNANDO HERNANDEZ CURTIDOR

IDENTIFICACION cédula de ciudadania No. 80.083.824
SUSCRIBIO EL SIGUIENTE CONTRATO CON LA ENTIDAD
NUM ERO DE CONTRATO SCJ-217-2020
TIPO DE CONTRATO Contrato de Prestacion Senicios Profesionales
OBJETO DEL CONTRATO

Prestar senicios profesionales especializados en los procesos y procedimientos administrativos de los contratos que se
encuentran bajo la supenision de la Direccion de Tecnologia y Sistemas de la Informacion de la Secretaria de Seguridad,
Convivencia y Justicia

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1. Elaborar y presentar para aprobacion el plan de trabajo alineado con el Plan Estratégico de la Entidad, el PETIC y
acogiendo las mejores practicas de TIC.

2. Apoyar la supenision de los contratos que estan asignados a la Direccién TIC.

3. Entregar a la Direccion TIC un informe mensual detallado sobre el avance en la ejecucion fisica, presupuestal y
administrativa de los contratos que estan asignados bajo su supenvision.

4. Apoyar en la revision de documentos que durante la ejecucion de los contratos que estan bajo la Direccion TIC se
produzcan, con el fin de que reposen en el expediente fisico y en las plataformas digitales establecidas para control y
seguimiento.

5. Proyectar informes, comunicados y demas requerimientos correspondientes a las funciones de supenision que se
encuentran a cargo de la Direccién de Tecnologia y Sistemas de la Informacion.

6. Atender los requerimientos que eleven las diferentes areas o autoridades que lo soliciten sobre los contratos o
proyectos de la Direccion en los cuales tengan relacion el componente tecnolégico.

7. Presentar los informes sobre los planes de mejoras de procesos y procedimientos relacionados con la gestiéon de la
Direccion TIC.

8. Apoyar, organizar, gestionar y tramitar los pagos de todos los contratos previa revision de los documentos de soporte.
9. Presentar los informes correspondientes a las labores desarrolladas como apoyo a la supenision de los contratos de la
Direccion de Tecnologia y Sistemas de la Informacion.

10. Asistir y participar activamente en los comités, grupos y mesas de trabajo y demas instancias que le sean asignadas,
presentando los informes y documentos que contribuyan a la realizacion de los productos y al avance tematico de los
propésitos que alli se definan.

11. Mantener actualizadas las carpetas fisicas (cuando aplique) y en el repositorio digital de la Direccién de TIC, de los
soportes correspondientes al cumplimiento de las actividades, el avance en la ejecucion del plan de trabajo y toda la
informacién de acuerdo con las funciones y objeto del contrato.

12. Las demas que le sean asignadas y se requiera de acuerdo con la naturaleza del objeto.

VALORINICIAL DEL CONTRATO $82,500,000.00
PLAZO INICIAL DEL CONTRATO ONCE (11) MES(ES)

FECHA SUSCRIPCION DEL CONTRATO 25/02/2020
FECHA DE INICIO 26/02/2020.
FECHA DE TERMINACION: 25/01/2021.

para verificar la validez de este documento digite el siguiente codigo en el sitio web
https://sgd.scj.gov.co/servicio_ciudadano_contratista/verificacion 59D380502F1E6DE2EC379068CD0BD4BF
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La vinculacién del contratista se realizé por la modalidad de “Contrato de Prestacion de Senicios”, bajo los principios de
libertad y autonomia, por lo que no es posible establecer horario ni tiempo de dedicacién

Asi mismo, de conformidad con el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, estos contratos en ningun caso
generan relacion laboral.

La presente se expide a solicitud del interesado, a los 12 dias del mes de Noviembre de 2021, atendiendo la solicitud
efectuada via Web.

Chare ,%/’y‘/ﬁ Y aves®
SONIA STELLA ROMERO TORRES
Directora Juridica y Contractual.

para verificar la validez de este documento digite el siguiente codigo en el sitio web
https://sgd.scj.gov.co/servicio_ciudadano_contratista/verificacion 59D380502F1E6DE2EC379068CD0BD4BF
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LA SUSCRITA GERENTE DEL GRUPO DE GESTION POST- CONTRACTUAL DE L& EMPRESA
NACIONAL PROMOTORA DEL DESARROLLO TERRITORIAL "
- ENTERRITORIO NIT. 899999316-1
CERTIFICA:

Que de acuerdo con la informacién que reposa en la carpeta contractial y en el aplicativo de Orfec, 2l (lz)
Serior(a) RONALD FERNANDO HERNANDEZ CURTIDOR identificado(a) con la Cédula de Ciudadania No.
80083824, suscribio los siguientes contratos de prestacién de servicios en esta entidad con las siguientes
caracteristicas: ;

CONTRATO G0-2008181

OBJETO Brindar apoyo tecnico al grupo de ejecucion de convenics atendiendo ios
lineamientos del manual de interventoria SGC, circulares de gerencia para la
ejecucion y liquidacion de convenios y su respectiva contratacion derivada.

FECHA DE INICIO 28-Marzo-2008

FECHA DE TERMINACION  28-Septiembre-2008
VALOR DEL CONTRATO  $ 8,400,000

DESCRIPCION DE OBLIGACIONES Y/O FUNCIONES

1- Ejecutar y realizar todos los actos necesarios para la debida ejecucién de los proyecios, dentro del

marco de la Metodologia de Gerencia de Convenios definida por FONADE.

2- Hacer seguimiento a todos los procesos de seleccion que se realicen en ejecucién de los proyectos,

de acuerdo con el Manual de Contrataciéon de FONADE.

3- Apoyar la entrega oportuna a los grupos de Estudios previos y de Seleccion y Contratacién la

informacién requerida para que éstos desarrollen las actividades que se requieran en ejercicio de la

ejecucion del convenio. ;

4- En la etapa de Ejecucion de los Convenios se deben adelantar las siguientes actividades y garantizar

fos resultados correspondientes: a) Adelantar seguimiento al cumplimiento de la ejecucion presupuestal;
b).apoyar la elaboracion de los informes técnicos pactados con el Usuario, bajo criterics de calidad v
oportunidad, documentos que deben contener recomendaciones, observaciones, sugerencias para
reorientar la ejecucién del convenio de ser necesarias; ¢) Procurar la entrega oportuna de los informes de
aplicacion y ejecucion de recursos pactados con el usuario, bajo criterios de calidad y oportunidad; d}
Procurar la debida y oportuna ejecucién del Plan de contratacién, adelantando diligentemente todas las
actividades necesarias para su cumplimiento, en cuanto a entrega oportuna de informacién confiable, 2
los grupos de Estudios Previos y de Seleccion y Contratacion; e) Adelantar ‘diligentemente ias
actividades necesarias para el oportuno desembolso y pago de recursos a que dé lugar ia ejecucion del
convenio o convenios a cargo; f) Adelantar el seguimiento de los indicadores disefiados y el

cumplimiento de las metas establecidas para la ejecucion del convenio o los convenios asignadaos y dejar
constancia de su seguimiento el archivo oficial de convenio. 7

§- Para la ejecucion de los proyectos, se deben adelantar ras siguientes actividades y garantizar ios

resultados correspondientes: a) Apoyar para que de manera oportuna se expidan los CDPs, necesarios
para adelantar cualquier proceso de seleccion ylo adicionar. un contrato. b) Procurar la debida
documentacién de los proceso en el archivo oficial; ¢) Notificar oportunamente al intervenior respectivo

de cada contrato la existencia del mismo; d) Velar por el cumplimiento de la ejecucién presupusstal de!
proyecto; e) adelantar seguimiento al cumplimiento de la programacién del flujo de caja de! proyecto.
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8- Hacer seguimiento a la ejecucién técnica de los proyectos, bajo criterios de calidad, oportunidad

7- Apoyar la coordinacién con las entidades contratantes y con las entidades con las que se deban

realizar acciones de coordinacién'y gestion necesarias para la ejecucién de los convenios.

8- Hacer seguimiento y verificar que FONADE realice oportunamente los pagos de las obligaciones

contraidas con terceros en ejecucion de los proyectos.

9- Procurar el cumplimiento de los plazos previstos en los contratos y subcontratos, asi como la

verificacion de los presupuestos y garantias.

10- Realizar seguimiento a las actividades desarrolladas por los supervisores o interventores designados
en los subcontratos.

11- Entregar a la entidad para su respectiva custodia toda la evidencia documental necesaria que genere

en desarrolio de la ejecucién de los convenios y proyectos.

12- En la fase de cierre y Liquidacién del Convenio, colaborar en la preparaciéon de un documento que

precise el alcance de la gestién y aborde los aspectos técnicos, financieros y de resultados. De igual
forma apoyar todo el proceso de liquidacion de la contratacion derivada.

13- Desarrollar todas aquellas actividades que considere redunden en el cumplimiento de los cometidos

confractuales asumidos por FONADE.

14- Apoyar la revision de los documentos, Ordenes de Desembolso, Contratos derivados de Convenios

suscritos por FONADE. iy

15- Apoyar técnicamente la elaboracién de los informes que requieran los Gestores de proyectos dentro

de los términos y plazos que se indiquen. :

18- Apoyar técnicamente los procesos de contratacion y liquidacién de los Contratos derivados de los

Convenios Interadministrativos, -

17- Apoyar el desarrollo de todas aquellas actividades que considere redunden en el cumplimiento de los
cometidos contractuales asumidos por Fonade.

18- Apoyar la entrega a la entidad para su respectiva custodia de toda la evidencia documental necesaria
que genere en desarrollo de la ejecucion del proyecto.

19- Elaborar la base de datos de la contratacion derivada liquidada de los convenios a su cargo de

acuerdo con os lineamientos establecidos por el Grupo de Liquidaciones y presentar un informe a su
supervisor mes vencido.

20- Las demas funciones asignadas por el supervisor del contrato.

CONTRATO * GO-2008521
Apoyo a la gestion brindando soporte al grupo de ejecucion de convenios
atendiendo los lineamientos del manual de interventoria, SGC, circulares de
© gerencia para la ejecucion y liquidacion de convenios y su respectiva contratacion
derivada, de conformidad con la comunicacion interna del 22-Sep-08

OBJETO
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FECHA DE INICIO 29-Septiembre-2008

FECHA DE TERMINACION 29-Marzo-2009
VALOR DEL CONTRATO  $ 10,800,000

Q_ESCRIPCION DE OBLIGACIONES Y/O FUNCIONES

1-‘Ejecutar y realizar todos los actos necesarios para la debida ejecucién de los proyecios, dentro del
marco de la Metodologia de Gerencia de Convenios definida por FONADE.

2-"Apoyar el seguimiento a todos los procesos de seleccion que se realicen en cjecucion de los
proyectos. ! ey ; ‘

3- Apoyar la entrega oportuna a los grupos de Estudios previos y de Seleccion y Contratacion la
informacién requerida para que éstos desarrollen las actividades que se requieran en cjercicio de ia
ejecucién del convenio. "> P i

4- Apoyar el suministro de informacion requerida para realizar el disefio de indicadores de gestidn del
Convenio y sus proyectos derivados y determinar las metas del Convenio.

5- En la etapa de Ejecucion de los Convenios se deben adelantar las siguientes actividades y garantizar
los resultados correspondientes: a) Adelantar seguimiento al cumplimiento de la ejecucién presupuestal;
b) apoyar la elaboracién de los informes técnicos pactados con el Usuario, bajo criterios de calidad y
oportunidad, documentos que deben contener recomendaciones, observaciones, sugerencias para
reorientar la ejecucién del convenio de ser necesarias; c) Procurar la entrega oportuna de los informes de
aplicacion y ejecucion de recursos pactados con el usuario, bajo criterios de calidad y oportunidad; d)
Procurar la debida y oportuna ejecucién del Plan de contratacion, adelantando diligentemente todas las
actividades necesarias para su cumplimiento, en cuanto a entrega oportuna de informacién confiable, 2
los grupos de Estudios Previos y de Seleccion y Contratacién; e) Adelantar diligentemente las
actividades necesarias para el oportuno desembolso Y pago de recursos a que dé lugar |a sjecucién del
convenio o convenios a cargo; f) Adelantar el seguimiento 'de los indicadores disefizdos y el
cumplimiento de las metas establecidas para la ejecucion del convenio o los convenios asignados y dejar
constancia de su seguimiento el archivo oficial de convenio. 2

6-:Para la ejecucion de los proyectos, se deben adelantar ras siguientes actividades y garantizar los
resultados correspondientes: a) Apoyar para que de manera oportuna se expidan los CDPs, necesarios
para adelantar cualquier proceso de seleccién ylo adicionar un contrato. b) Procurar iz debida
documentacion de los proceso en el archivo oficial; c) Notificar oportunamente al interventor respective
de cada contrato la existencia del mismo; d) Velar por el cumplimiento de la ejecucién presupuestal del
proyecto; e) adelantar seguimiento al cumplimiento de la programacion del flujo de caja del proyecto.

7- Apoyar el seguimiento a la ejecucion técnica de los proyectos, bajo criterios de calidad, oportunidad
8-"Apoyar la coordinacién con las entidades contratantes y con as entidades con las gue se deban
realizar acciones de coordinacién y gestién necesarias para la ejecucion de los convenios.

- Hacer seguimiento y verificar que FONADE realice oportunamente los pagos de las obligaciones
contraidas con terceros en ejecucion de los proyectos.
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10- Procurar el cumplimiento de los plazos previstos en los contratos y subcontratos, asi como la
verificacion de los presupuestos. y garantias. . =33

11- Realizar seguimiento a las actividades desarrolladas por los supervisores o interventores designados
en los subcontratos. !

12- Entregar a la entidad para su respectiva custodia toda la evidencia documental necesaria que genere
en desarrollo de la ejecucién de los convenios y proyectos.

13- En ia fase de cierre y Liquidacién del Convenio, colaborar en la preparacién de un documento que
precise el alcance de la gestion y aborde los aspectos técnicos, financieros y de resultados. De igual
forma zpoyar todo el proceso de liquidacion de la contratacion derivada.

14- Desarrollar todas aquellas actividades que considere redunden en el cumplimiento de los cometidos
contractuales asumidos por FONADE.

15- Apoyar la revision de los documentos, Ordenes de Desembolso, Contratos derivados de Convenios
suscritos por FONADE.

16- Apoyar técnicamente la elaboracion de los informes que requieran los Gestores de proyectos dentro
de los términos y plazos que se indiquen:

17- Apoyar técnicamente los procesos de contratacion y liquidacion de los Contratos derivados de los
Convenios Interadministrativos, . A

18- Apoyar el desarrollo de todas aquellas actividades que considere redunden en el cumplimiento de los
cometidos contractuales asumidos por Fonade.

12- Apoyar la entrega a la entidad para su respectiva custodia de toda la evidencia documental necesaria
gue genere en desarrollo de la ejecucion del proyecto.

20- Elaborar la base de datos de la contratacion derivada liquidada de los convenios a su cargo de
acuerdo con os lineamientos establecidos por el Grupo de Liquidaciones y presentar un informe a su
supervisor mes vencido.

21- Las demads funciones asignadas por el supervisor del contrato.

CONTRATO 20171146
PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES POR SUS PROPIOS MEDIOS,

ORICTER CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA COMO
PROFESIONAL ADMINISTRATIVO EN EL AREA DE MINAS E
. HIDROCARBUROS

FECHA DE INICIO 13-Octubre-2017

FECHA DE TERMINACION . 09-Enero-2018
VALOR DEL CONTRATO  $ 19,283,333
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DESCRIPCION DE OBLIGACIONES Y/O FUNCIONES
dbligaciones generales:

- El contratista prestara sus servicios de manera independiente y con el manejo de su tiempo, siempre en
aras de cumplir con los acuerdos contractuales, por lo que no requerirad permanecer en la Entidad para
desarrollar la actividad contratada. ‘

- Conocer y dar cumplimiento a las politicas, directrices y documentos (manuales, procedimientos,
instructivos, guias, cédigos, formatos, entre otros), que conforman el Sistema de Gestién de Calidad -
SGC, el Sistema de Control Interno - SCI -, el Modelo Integrado de Planeacién y Gestion, 2l Modslc
Estandar de Control Interno - MECI -, Sistema de Administracion de Riesgos, Sistemz de Gestion de
Seguridad de la Informacién -SGSI, Plan de Continuidad del Negocio y aquellas establecidas én e
MDI006 Cédigo de Etica, MDI005 Cédigo de Buen Gobierno de FONADE'y en el MAP803 Manual para 2l
Control y Prevencién del Lavado de Activos y la Financiacion del Terrorismo.

- Presentar la factura o cuenta de cobro, segln corresponda, con la periodicidad 2cordada en lz
respectiva clausula de forma de pago, de acuerdo con los procedimientos establecidos. En el evento de
no hacerlo, el contratista acepta asumir el valor por la eventual sancién de correccion ¢ intersses gue tal
omisién genere en contra de FONADE, en la proporcién que corresponda, de acuerdc con las
disposiciones contables y tributarias aplicables.

- De conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley 1150 del 2007 y la Ley 1562 de 2012 EL
CONTRATISTA debe: A. Estar afiliado a un fondo de pensiones. B.'Estar afiliado a una entidad promectora
de salud EPS. C. Estar afiliado a una administradora de riesgos laborales. D. Realizar los z2portes a salud,
pensioén y riesgos laborales con un ingreso base de cotizacién (IBC) igual al establecide por la
normatividad legal. | ;

- Si con ocasion de los productos para los cuales fue contratado, EL CONTRATISTA dehe ingresar
informacién en los aplicativos o sistemas de informacién de la Entidad, la informacidn reportada o
registrada debera ser veraz, oportuna y confiable. y

- EL CONTRATISTA debe contar con todos los elementos y la.infraestructura tecnolégica (hardware,
software, comunicaciones) que le permitan ejecutar las actividades y obtener los produciocs asociados al
cumplimiento de sus obligaciones y por ende del objeto contractual. Con respecto a la infraestruciura,
esta debe cumplir con las politicas de seguridad informatica de la Entidad (MAP804 Manua! de Gestién de
Seguridad de Informacién). No obstante, lo anterior, en los casos en que FONADE lo considere pertinente
podra suministrar la infraestructura en mencién.

- EL CONTRATISTA debe establecer con el Supervisor del contrato un cronograma donde se definan los
entregables mensuales, los cuales seran soporte para dar cumplimiento al requisito del pago, junto con
las condiciones establecidas en el Anexo No. 1 del contrato.. v 45 ‘

- El CONTRATISTA debera realizar la devolucién de objetos asignados para la ejecucién de sus
actividades, incluyendo token, firma digital, carné y documentacién en medio fisico y digital. Asi mismo,
debera realizar la gestién de archivo de los documentos en el sistema de gestion documental, el cierre de
procesos en los sistemas de informacion ylo servicios de red que haya utilizado para e! desempeiio de
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sus actividades'y la devolucién de la informacién producida en el marco de su contrato. Esta entrega
debera realizarse al supervisor del contrato, previa aprobacién del FAP022 Certificacién de cumplimiento
para el pago. -

Obligaciones especificas:

- Apoyar a la Gerencia de Unidad del area de Minas e Hidrocarburos en la gestion y desarrollo de las
actividades de seguimiento y control en las etapas de planeacion, ejecucioén y liquidaciéon propias de la
ejecucidén de convenios, en la implementacién y mantenimiento al interior del area del SGC, SARO, SCly
MECI, asf como actividades de tipo administrativo y financiero.

- Apoyar 2 la Gerencia de Unidad del area de Minas e Hidrocarburos en el marco de los convenios en
tareas financieras y operativas ocasionales y transitorias.

- Seguimiento y ejecucién del componente financiero de los convenios adscritos a la Gerencia de Unidad
del area de Minas e Hidrocarburos.

- Apoyar a la gestién de cierre y liquidacion de la contratacion derivada de la Gerencia de Unidad del drea
de Minas e Hidrocarburos. ’ =

- El Profesional se integrara al area de Minas e Hidrocarburos existente, y adelantara su trabajo de
manera coordinada para garantizar su ejecucién y/o liquidacién, dentro de parametros que permitan
cumplir con: la calidad de los productos, la cantidad de productos, costo razonable y oportunidad en la
entrega. . i 4

- Entregar informacién a la entidad relacionada con hechos o circunstancias que puedan constituir actos
de corrupcién tipificados como, conductas punibles, o que puedan poner o pingan en riesgo el
cumplimento del contrato. - 3

- Apoyar al Gerente de Unidad del drea de Minas e Hidrocarburos de la Subgerencia Técnica ya los
gerentes de convenio en los procedimientos y tramites propios de las actividades asociadas con la fase
de ejecucidn y liquidacion de convenios y contratos e implementacion del Sistema de Gestion de Calidad.
- Welar por el cumplimento de los establecido en los Manuales de Gerencia y de Supervision e
interventoria de FONADE vigentes.

- Disefiar y mantener actualizada una base de datos de los convenios asignados al area, con el fin de
rzalizar seguimiento a los mismos.: ‘ i
- Apoyar el proceso de mantenimiento del Sistema de Gestién de Calidad (SGC) al interior del area y
efectuar el monitoreo respectivo.

- Realizar la revisién de los productos de Gerencia de Proyectos tales como: Planes Operativos, Informes
de Gestidn Informes de Término, Actas de Comité Operativo, Soportes de entrega de Bienes y Servicios.
Asimismo, sugerir las complementaciones o aclaraciones a que haya lugar, brindar el apoyo que
reguieran los gestores para su elaboracion. Y

- Reportar los productos no conformes que se presenten en el aplicativo del Sistema de Gestién de

‘Calidad - SGC. | ; A

- Realizar la medicion de los Inali‘c.adores de Gestion del area de Minas e Hidrocarburos, consolidar la

<
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informacion y registrar los datos en el aplicativo del Sistema de Gestion de Calidad - Méduio indicadores
de Gestion. A :

- Apoyar en las actualizaciones a las caracterizaciones del proceso, cada vez que se requicra.

- Apoyar los procesos de auditorias internas y externas, aplicados al area asignada, dando soporte al

Gerente de Unidad, con el fin de cumplir con los objetivos propuestos en cada auditoria ¢ identificar
opciones de mejora que se deriven de dichas auditorias o de la revision de procesos.

- Apoyar la formulacién e implementacién de acciones preventivas ylo correctivas gue definan los
Gerentes de Unidad, para disminuir la presencia de no conformidades reales o potenciaies.

- Colaborar con la gestién que se requiera para la obtencion de metas y objetivos de ios planes de

mejoramiento y los planes de accién. i '

- Asistir a todas las actividades que se generen en el marco del SGC, SARO, MECI y del SCi de FONADE.
- Apoyar en la elaboracién del presupuesto de la Gerencia de Unidad del area de Minas e Hidrocarburos

de la Subgerencia Técnica. :

- Apoyar en el seguimiento al cumplimiento de la ejecucién presupuestal de la Gerenciz de Unidad de!

area de Minas e Hidrocarburos.

- Solicitar las liberaciones de recursos por saldo no ejecutados en la Gerencia de Unidad dei arsa de

Minas e Hidrocarburos. 2 W, :

- Apoyar y realizar el seguimiento a las metas de los convenios en relacion a contratacién, ejecucisn,

desembolsos, cuotas de gerencia y liquidaciones.

- Las demaés actividades que se deriven de la naturaleza, objeto y alcance del contrato.

CONTRATO 2018574 y Adicion
PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES, POR SUS PROPIOS MEDIOS
OBJETO CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, PARA REALIZAR LA

SUPERVISION TECNICA Y ADMINISTRATIVA EN EL MARCO DEL CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO N° 2161117 Y/O CONTRATOS QUE LE SEAN

ASIGNADOS
FECHA DE INICIO 26-Enero-2018 )
MODIFICACION 17-Julio-2018  Adicion $2,123,518
MODIFICACION 26-Julio-2018  Adicion Y Prérroga $32,035,000 5 meses

FECHA DE TERMINACION  26-Diciembre-2018 . L.
VALOR DEL CONTRATO  $ 72,600,518 i U

it
i
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DESCRIPCION DE OBLIGACIONES Y/O FUNCIONES
Obligaciones generales:

- El contratista prestara sus servicios de manera independiente y con el manejo de su tiempo, siempre en
aras de cumplir con los acuerdos contractuales, por lo que no requerira permanecer en la Entidad para
desarrollar la actividad contratada.

- Conocer y dar cumplimiento a las politicas, directrices y documentos (manuales, procedimientos,
instructivos, guias, cédigos, formatos, entre otros), que conforman el Sistema de Gestién de Calidad -
SGC, el Sistema de Control Interno - SCI -, el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion, el Modelo
Estandar de Control Interno - MECI -, Sistema de Administracion de Riesgos, Sistema de Gestién de
Seguridad de la Informacion -SGSI, Plan de Continuidad del Negocio y aquellas establecidas .en el
MD100E Codigo de Etica, MDI005 Cédigo de Buen Gobierno de FONADE y en el MAP803 Manual para el
Contrel y Prevencion del Lavado'de Activos y la Financiacién del Terrorismo. &

- Presentar la factura o cuenta de cobro, segiin corresponda, con la periodicidad acordada ‘en la
respectiva clausula de forma de pago, de acuerdo con los procedimientos establecidos. En el evénto de
no hacerlo, el contratista acepta asumir el valor por la eventual sancién de correccion e intereses que tal
omisién genere en contra de:FONADE, en la proporciéon que corresponda, de acuerdo con las
disposiciones contables y tributarias aplicables.

- De conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley 1150 del 2007 y la Ley 1562 de 2012 EL
CONTRATISTA debe: A. Estar afiliado a un fondo de pensiones. B. Estar afiliado a una entidad promotora
de salud EPS. C. Estar afiliado a una administradora de riesgos laborales. D. Realizar los aportes a salud,
pensién y riesgos laborales con un ingreso base de cotizacion (IBC) igual al establecido por la
normatividad legal.

- Si con ocasion de los productos para los cuales fue contratado, EL CONTRATISTA debe ingresar
informacién en los aplicativos ‘o sistemas de informacion de la Entidad, la informacion reportada o
registrada debera ser veraz, oportuna y confiable.

- EL CONTRATISTA debe contar con todos los elementos y la infraestructura tecnolégica (hardware,
software, comunicaciones) que le. permitan ejecutar las actividades y obtener los productos asociados al
cumplimiento de sus obligaciones y por ende del objeto contractual. Con respecto a la infraestructura,
esta debe cumplir con las politicas de seguridad informatica de la Entidad (MAP804 Manual de Gestién de
Seguridad de Informacién). No obstante, lo anterior, en los casos en que FONADE lo considere pertinente
podré suministrar la infraestructura en mencion.

- EL CONTRATISTA debe establecer con el Supervisor del contrato un cronograma donde se definan los
entregables mensuales, los cuales seran soporte para dar cumplimiento al requisito del pago, junto con
las condiciones establecidas en el Anexo No. 1 del contrato. ;

- El CONTRATISTA debera realizar la-devolucion de objetos asignados para la ejecucién de. sus
actividades, incluyendo token, firma digital, carné y documentacién en medio fisico y digital. Asi mismo,
deher4 realizar la gestion de archivo de los documentos en el sistema de gestion documental, el cierre de
precesos en los sistemas de informacién y/o servicios de red que haya utilizado para el desempefio de
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sus actividades y la devoluci6n de la informacién producida en el marco de su confrato. Esta entrega
debera realizarse al supervisor del contrato, previa aprobacién del FAP022 Certificacion de cumplimiento
para el pago. . ;

Obligaciones especificas:

- Realizar la supervision institucional, técnica y administrativa en el Area de Minas e Hidrocarburos, de
los contratos y/o convenios que le sean asignados. L L &

- Desarrollar todas aquellas actividades que redunden”en el cumplimiento de los COmMPromisos
contractuales asumidos por FONADE en materia de ejecucioén y liquidacién de contratos y/o convenios.

- Realizar las tareas y actividades que le permitan al coordinador del area dar-cumplimiento 2 los
compromisos establecidos en los planes de mejoramiento, planes de accion, sistema de contratacién,
entre ofros.

- Ejercer la labor de supervisién de los contratos que le designe FONADE.

- Velar por el cumplimiento de lo establecido en los Manuales de Gerencia y de Interventcria de FONADE
vigentes. 3 e d :

- Las demas actividades que se deriven de la naturaleza, objeto y alcance del contrato.

- Realizar la solicitud y seguimiento presupuestal a los recursos del convenio le se sea asignado.

- Ejecutar y realizar todos los actos necesarios para la debida ejecucién de los proyectos, dentro dei
marco de la Metodologia de Gerencia Integral de Convenios definida por FONADE.

- Realizar la coordinacién con las entidades contratantes y con las entidades con las que se deban
realizar

- Realizar seguimiento y verificar que FONADE realice oportunamente los pagos de ias obligacionss
contraidas con terceros en ejecucién del proyecto. -~ 3%

- Colaborar a la Gerencia ejercida por FONADE en el desarrollo de acciones para procurar ei
cumplimiento de plazos previstos en los contratos. derivados, asi como la_verificacién de los
presupuestos y garantias. %

- Colaborar a la Gerencia ejercida por FONADE con la elaboracién de los informes de gestién de
proyecto sobre su ejecucion y los demés informes que se requieran.

- Asistir y participar activamente en las reuniones de tipo técnico-cientificas o administrativas a2 ias que
sea invitado por parte del Gerente del area. A i

- Elaborar las actas de las reuniones de seguimiento de la ejecucion y avance del proyecto.

- Elaborar las actas de recibo a satisfaccion de elementos y servicios contratados por el proyecto.

- Las demas que le sean asignadas por la supervision del contrato. .

Para desarrollar la supervisién de proyectos se deben realizar las macro actividades de: Fiansacion,
ejecucion y cierre de compromisos contractuales. 3

1. Obligaciones asociadas a la planeacién de las actividades necesarias ‘para ejecuﬁr el convenio y sus
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respectivos programas y/o proyectos:

- Elaborar planes operativos, con fundamento en la planeacién para la ejecucién de los convenios, los
cuales en los casos que se requiera deberan ajustarse con la debida oportunidad, cuando se presenten
novedades en el convenio tales como: adiciones, prérrogas, suspensiones, modificaciones en su
alcance, entre otros. Para la elaboracién del plan operativo (en sus 5 componentes) se debe partir del
disefio de un marco légico para su ejecucion.

- Efectuar seguimiento al plan de contratacién para la ejecucion de los proyectos, de acuerdo con las
particularidades y complejidades de los mismos y el tipo de contratacién a utilizar, de igual forma se
debe elaborar y/o ajustar el presupuesto del convenio, teniendo en cuenta la aplicacion de los recursos
por proyecto y/o por rubro segtin el caso, y teniendo en cuenta el costo de la gerencia y los recursos para
cubrir el gravamen de movimientos financieros - GMF. Y

- Realizar la revision y el andlisis de los documentos que se requieren para adelantar los procesos de
seleccion y contratacion derivada. J

- Preparar el flujo de caja de los recursos:del Convenio, como parte del plan operativo, el cual debe
guardar relacién con la forma'como ingresaran los recursos a FONADE y la forma como se iran
comprometiendo y efectuando los pagos a terceros.

EMDENCIA FRMACIERS
e COLOMBIA

2. Obligaciones asociadas a la ejecucién de los convenios y sus respectivos contratos derivados.

- Atendiendo los lineamientos y coordinacién de la Gerencia ejercida por FONADE, ejecutar y realizar
todos los actos necesarios para la debida ejecucion de los proyectos, dentro del marco de la Metodologia
de Gerencia de proyectos definida por FONADE:

- Verificar el cumplimiento de la totalidad de requisitos de legalizacién del convenio y sus novedades.

- Realizar seguimiento a la ejecucion del Convenio y sus proyectos derivados de acuerdo a las metas
establecidas en el plan operativo y dejar constancia de su seguimiento en los informes de gestion.

- Efectuar monitoreo y actualizacién de la informacién presupuestal de los convenios a cargo.

- Revisar la elaboracién del programa de desembolsos de los convenios teniendo en cuenta el plan de
contratacion, y en los casos que se requiera los pagos con cargo directo al convenio diligenciando para
ello el aplicativo GAP, el cual debera ser realizado en forma mensual, de acuerdo con la normatividad
vigente sobre la materia. g

- Asistir 2 los comités operativos o de seguimiento del convenio, en los casos que se requiera. .

- Llevar el registro de los pagos efectuados con cargo al convenio (sin formalidades plenas) de manera
ordenada y clasificada por objeto de aplicacion. [El presente literal aplicara solo para aquellos convenios
donde se planee realizar desembolsos con las caracteristicas aqui mencionadas]. 4

- Realizar seguimiento al cumplimiento de la programacién del flujo de caja del convenio, de no
cumplirse dicha programacién, adelantar los ajustes necesarios y dejar constancia y justificacién escrita
en el archivo oficial del convenio. Para este propésito se deberan adelantar las labores necesarias para
gue FONADE realice oportunamente el cobro y facturacién de sus servicios.
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- Verificar diligentemente las actividades necesarias para el oportuno desembolso y pago de recursos 2
que dé lugar la ejecucién del convenio o convenios a cargo. - ’ i
- Revisar la elaboracion y entrega oportuna al cliente de los ‘informes de gestion y de ejecucién y
aplicacion de recursos de acuerdo con los compromisos pactados. Estos informes deben ser claborados
con criterios de calidad y oportunidad, y antes de ser remitidos al cliente deben ser revisados por 2l
profesional o gestor de calidad y el Gerente de Unidad de la Subgerencia Técnica.

- Verificar la elaboracién de los informes de ejecucion de los convenios que solicite la Gerencia General.
Subgerencia Técnica, la Asesoria de Control Interno o las entidades de control.

-'Elaborar la correspondencia asociada con la ejecucién de los convenios y su respeciiva contratacién
derivada. 2 P :

- Entregar a FONADE para su respectiva custodia toda la evidencia documental necesariz gue se geners
en desarrollo de la ejecucion del convenio, y su respectiva contratacion derivada; es decir, se debera
llevar el registro documental que respalde la ejecucion del convenio y cada uno de sus proyectos, y en
todos los casos, garantizar la inclusion de su original en las carpetas de archivo oficial de seguimiento a
la ejecucion de los Convenios, y sus respectivos contratos derivados, teniendo en cuenta las normas gue
sobre archivo general debe cumplir FONADE.

- Proyectar respuesta de manera oportuna a la correspondencia externa y a las quejas y reclamos que se
registren en desarrollo de los contratos objeto de su supervision, - ;

- Efectuar los reportes y anilisis de los indicadores de gestion requeridos por el Sistemz de Gestién de
Calidad de la Entidad.

- Realizar monitoreo a la evaluacién de proveedores. L4

- Velar por el cumplimiento del Manual de Interventoria vigente.

3. Para la ejecucion de los proyectos, en lo que se refiere a los procesos de seleccién y seguimiento 2 la
contratacién derivada, se deben adelantar las siguientes actividades y garantizar los resuitados
correspondientes: . b

- Revisar la entrega oportunamente a la Subgerencia de Contratacién la informacion requerida para gue
éstas desarrollen las actividades que se requieran en ejercicio de la ejecucién del convenio; es decir,
debera apoyar todos los procesos de seleccién de los contratos derivados que se realicen en sjecucion
de los proyectos, de acuerdo con las normas de contratacién que rigen a FONADE. ’

- Verificar la obtencién de la informacién técnica y legal que se requiera para adelantar ios procesos de
seleccién y contratacién dentro del cronograma establecido para tal fin.

-‘Solicitar oportunamente la disponibilidad presupuestal, necesaria para adelantar cualguicr proceso de
seleccion.

-"Realizar las siguientes actividades, en caso de que la Subgerencia de Contratacién lo requiera:
acompaiiar los procesos de recepcion de propuestas, las reuniones de aclaracién ¥y respuestas a2
observaciones requeridas, el cierre de los procesos, los procesos de evaluacién de propuestas v los
Procesos de revision de aclaraciones y observaciones de proponentes.
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- Notificar oportunamente al interventor respectivo de cada contrato la existencia del mismo.

- Efectuar seguimiento a'los compromisos adquiridos en los contratos derivados y coordinar la
ejecucion de los contratos con la interventoria, adelantando el seguimiento técnico para la oportuna
gjecucion de los contratos realizados en el marco de la ejecucion del proyecto; para lo cual debera
producir, en los casos que sea necesario, conceptos técnicos y dejar constancia de su seguimiento en el
archive oficial de cada contrato.” P

- Realizar los tramites que se requieran para atender de manera oportuna las novedades de la
coniratacion derivada, en materia de, adiciones, prérrogas, suspensiones, entre otras.

- Efectuar el seguimiento a los procesos de legalizacién de contratos y al tramite de desembolsos. Para
ello se deberd efectuar el seguimiento y verificar que FONADE realice oportunamente los pagos de las
obligaciones contraidas con sus proveedores de bienes y servicios para la ejecucién de los proyectos.

- Realizar la gestion necesaria para propender por el cumplimiento de los plazos previstos en los
contratos derivados, asi como, la aplicacion de los recursos asignados y el cumplimiento de las
garantias. ; 3

4. Obligaciones asociadas al cierre de compromisos contractuales

- Hacer seguimiento a Ia liquidacién de la contrataci6n derivada de cada convenio a medida que ésta se

va terminando y apoyar a la Gerencia ejercida por FONADE en la elaboracién oportuna del Informe de
término del convenio para su respectiva liquidacion, de conformidad con las directrices y procedimientos
establecidos para tal fin, de manera que se prepare un documento que precise el alcance de la gestion y
aborde los aspectos técnicos, financieros y legales, de acuerdo con los lineamientos establecidos por la
Subgerencia Técnica. Con este propésito se debe efectuar la revision de documentos técnicos y de
sjecucién vy aplicacién de recursos, al igual que los aspectos legales y el cumplimiento de los
compromisos contractuales para la liquidacion de la contratacion derivada. .

- Desarrollar las actividades que el Area de Desarrollo Econémico y Social, solicite para dar

cumplimiento de los compromisos adquiridos por FONADE y en particular con el logro de las métas en
materia de liquidacion. 2 ;

- Realizar seguimiento permanente al proceso de liquidacion de contratacién derivada y asegurar el

cumplimiento de los compromisos estipulados en las actas de liquidacion. i

- Wonitorear y gestionar la oportuna elaboracién y entrega por parte del Area de Contabilidad y

Presupuesto de la conciliacién de'los convenios y balances econémicos.

- Werificar en las gestiones a que haya lugar para dar cumplimiento a los compromisos post-

contractuales alli establecidos.

CONTRATO 2019370 y Adicion
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cubrir el gravamen de movimientos financieros - GMF.

d) Realizar [a revision y el anélisis de los documentos que se requieren para adelantar los procesos de
seleccién y contratacién derivada.

e} Preparar el flujo de caja de los recursos del Convenio, como parte del plan operativo, el cual debe
guardar relacién con la forma como ingresaran los recursos a FONADE y la forma como se iran
comprometiendo y efectuando los pagos a terceros. ' %

2. Obligaciones asociadas a la ejecucion de los convenios y sus respectivos contratos derivados.

a} Atendiendo los lineamientos y coordinacién de la Gerencia ejercida por FONADE, ejecutar y realizar
todos los actos necesarios para la debida ejecucion de los proyectos, dentro del marco de la Metodologia
de Gerencia de proyectos definida por FONADE:

b) Verificar el cumplimiento de Ia totalidad de requisitos de legalizacién del convenio y sus novedades.

¢) Realizar seguimiento a la ejecucion del Convenio y sus proyectos derivados de acuerdo a las metas
establecidas en el plan operativo y dejar constancia de su seguimiento en los informes de gestion.

d) Efectuar monitoreo y actualizacién de la informacién presupuestal de los convenios a cargo.

&) Revisar [a elaboracién del programa de desembolsos de los convenios teniendo en cuenta el plan de
contratacion, y en los casos que se requiera los pagos con cargo directo al convenio diligenciando para
elio el aplicativo GAP, el cual debera ser realizado en forma mensual, de acuerdo con la normatividad
vigente sobre la materia. bty *

f) Asistir a los comités operativos o de seguimiento del convenio, en los casos que se requiera.

g) Lievar el registro de los pagos efectuados con cargo al convenio (sin formalidades plenas) de manera
erdenada y clasificada por objeto de aplicacién. [El presente literal aplicara solo para aquellos convenios
donde se planee realizar desembolsos con las caracteristicas aqui mencionadas].

h) Realizar seguimiento al cumplimiento de la programacion del flujo de caja del convenio, de no
cumplirse dicha programacién, adelantar los ajustes necesarios y dejar constancia y justificacién escrita
en el archivo oficial del convenio. Para este propésito se deberan adelantar las labores necesarias para
que FONADE realice oportunamente el cobro y facturacién de sus servicios.

i) Verificar diligentemente las actividades necesarias para el oportuno desembolso y pago de recursos a
gue dé lugar la ejecucién del convenio o convenios a cargo.

J) Revisar la elaboracién y entrega oportuna al cliente de los informes de gestién y de ejecucion y
aplicacidn de recursos de acuerdo con los compromisos pactados. Estos informes deben ser elaborados
con criterios de'calidad y oportunidad, y antes de ser remitidos al cliente deben ser revisados por el
profesicnal o gestor de calidad y el Gerente de Unidad de la Subgerencia Técnica. S

k} Verificar Ia elaboracién de los informes de ejecucion de los convenios que solicite la Gerencia General
Subgerencia Técnica, la Asesoria de Control Interno o las entidades de control.

I) Elaborar la correspondencia asociada con la ejecucién de los convenios y su respectiva contratacién
derivada. 2

m) Entregar a FONADE para su respectiva custodia toda la evidencia documental necesaria que se

y
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PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES POR SUS PROPIOS MEDIOS

FECHA DE TERMINACION  31-Enero-2020 ‘
VALOR DEL CONTRATO  § 79,310,877

DESCRIPCION DE OBLIGACIONES Y/O FUNCIONES

QBJETO CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA PARA REALIZAR LA
COORDINACION TECNICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA EN EL MARCO
DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N° 216220

FECHA DE INICIO 31-Enero-2019 ‘ ‘

MODIFICACION 02-Agosto-2019  Adicion Y Prorroga $38,442,000 6 meses

Obligaciones generales:

a) El contratista prestara sus servicios de manera independiente y Suténoma, siempre en aras de cumplir
con los acuerdos contractuales.

b) Conocer y dar cumplimiento a las politicas, directrices y documentos (manuales, procedimientos,
instructivos, guias, cédigos, formatos, entre otros), que conforman el Sistema de Gestién de Calidad -
SGC, el Sistema de Control Interno - SCI -, el Modelo Integrado. de Planeacién y Gestidn, =l Modelo

Estandar de Control Interno - MECI -, Sistema de Administracién de Riesgos, Sistema de Gestidn de

Seguridad de la Informacion -SGSI, Plan de Continuidad del Negocio y aquellas establecidas en el
MDI006 Cédigo de Etica, MDI005 Cédigo de Buen Gobierno de FONADE y en el MAP803 Manual para 2i
Control y Prevencién del Lavado de Activos y la Financiacion del Terrorismo, Manual de Contratacidn
MDI720, Manual de Supervisién e Interventoria de Fonade MMI002, Manual de Lineas de Negocios
MAPO051.

c) Presentar la factura o cuenta de cobro, segun corresponda, con la periodicidad zcordada ern Ia
respectiva clausula de forma de pago, de acuerdo con los procedimientos establecidos. En ¢l evenio de
no hacerlo, el contratista acepta asumir el valor por la eventual sancion de correccién e intereses que tal
omision genere en contra de FONADE, en la proporciéon que. corresponda, de acusrdo con las
disposiciones contables y tributarias aplicables.

d) De conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley 1150 del 2007 y la Ley 1582 de 2012 EL
CONTRATISTA debe: A. Estar afiliado a un fondo de pensiones. B. Estar afiliado a una entidad promotora
de salud EPS. C. Estar afiliado a una administradora de riesgos laborales. D. Realizar los aportes a salud,
pensién y riesgos laborales con un ingreso base de cotizacién (IBC) igual al establecido por la
normatividad legal. k &

e) Si con ocasiéon de los productos para los cuales fue contratado, EL CONTRATISTZ debe ingresar
informacién en los aplicativos o sistemas de informacién de la Entidad, la informacién reportadz ¢

B
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registrada debera ser veraz, oportuna y confiable.

) EL CONTRATISTA debe contar con todos los elementos y la infraestructura tecnolégica (hardware,
software, comunicaciones) que le permitan ejecutar las actividades y obtener los productos asociados al
cumplimiento de sus obligaciones y por ende del objeto contractual. Con respecto a la infraestructura,
esta debe cumplir con las politicas de seguridad de la informaci6n y las dispuestas por el Grupo de
Gestién de Tecnologias de la Informacién de la Entidad (MDI804 Manual de politicas de seguridad de la
informacién, MDI452 Manual de Gestién de la Tecnologia de la Informacién y las Comunicaciones y las
demas gue la Entidad considere pertinentes). No obstante, lo anterior, en los casos en que FONADE lo
considers necesario podra suministrar la infraestructura en mencién.

g) El. CONTRATISTA debe establecer con el Supervisor del contrato un cronograma donde se definan los
entregables mensuales, los cuales seran soporte para dar cumplimiento al requisito del pago, junto con
las condiciones establecidas en el Anexo No. 1 del contrato.

h) E! CONTRATISTA debera realizar la devolucién de los implementos asignados para la ejecucion de sus
actividades, incluyendo token, firma digital, carné y documentacién en medio fisico y digital. Asi mismo,
debera realizar la gestién de archivo de los documentos en el sistema de gestion documental, el éierre de
procesos en los sistemas de informacion y/o servicios de red que haya utilizado para el desempeiio de
sus actividades y la devolucién de la informacién producida en el marco de su contrato. Esta éntrega
debera realizarse al supervisor del contrato, previa aprobacién del FAP022 Certificacion de cumplimiento
para el pago. ; g

iy EI CONTRATISTA debera seguir el protocolo de Constancia de entrega FAP250 y Devoluciéon de
elementos y otras novedades FAP606, por lo tanto, el Supervisor garantizara que se cumpla la cadena de
custedia v el Protocolo de Gestion de Equipos y Material Devolutivo, verificando la devolucién de los
equipos y materiales entregados por FONADE, de acuerdo con la Hoja de vida y asignacién de equipos
FDl4g4.

j) El CONTRATISTA, en el evento en que los elementos tales como computador, teléfono ylo diadema
telefénica, papeles y utiles de oficina los suministre FONADE, debera utilizarlos tinicamente para el
cumplimiento del objeto contractual. Cuando no exista disponibilidad de equipos de cémputo para
asignarle al contratista, éste, para ejecucién del contrato, debera contar con un equipo de computo
portatil con conexién a red de acceso a internet.

Obligaciones especificas:

2} Realizar la coordinaciéon técnica administrativa y financiera, en el marco del contrato
interadministrativo No. 216220. .. :

k) Desarrollar todas aquellas ‘actividades que redunden en el cumplimiento de los compromisos
confractuales asumidos por FONADE en materia de ejecucion y liquidacién de contratos y/o convenios.
¢) Realizar las tareas y actividades que le permitan al coordinador del grupo dar cumplimiento a los
compromisos establecidos en los planes de mejoramiento, planes de accién, sistema de contratacién,
enfre ofros.

i NP
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d) Ejercer la labor de supervisién de los contratos que le designe FONADE. :

e) Velar por el cumplimiento de lo establecido en los Manuales de Gerencia y de Interventoria de FONADE
vigentes. e 3

f) Las demas actividades que se deriven de la naturaleza, objeto y alcance del contrato.

g) Realizar la solicitud y seguimiento presupuestal a los recursos del convenio le se sea asignado.

h) Ejecutar y realizar todos los actos necesarios para la debida ejecucién de los proyectos, dentro del
marco de la Metodologia de Gerencia Integral de Convenios. definida por FONADE.

i) Realizar la coordinacion con las entidades contratantes y con las entidades con las gue se deban
realizar ;

j) Realizar seguimiento y verificar que FONADE realice oportunamente los pagos de las obligaciones
contraidas con terceros en ejecucién del proyecto. : 3

k) Colaborar a la Gerencia ejercida por FONADE en el desarrollo de acciones para procurar el
cumplimiento de plazos previstos en los contratos derivados, asi como la verificacion de los
presupuestos y garantias. o L ‘.

I) Colaborar a la Gerencia ejercida por FONADE con la elaboracién de los informes de gestién del
proyecto sobre su ejecucion y los demas informes que se requieran.

m) Asistir y participar activamente en las reuniones de tipo técnico-cientificas o administrativas a ias que
sea invitado por parte del Gerente de Grupo. i

n) Elaborar las actas de las reuniones de seguimiento de la ejecucién y avance del proyecic.

o) Elaborar las actas de recibo a satisfaccion de elementos y servicios contratados por el proyecio,

p) Las demas que le sean asignadas por la supervision del contrato. :

q) Para desarrollar la supervisién de proyectos se deben realizar las macro actividades de: Planeacion,
ejecucion y cierre de compromisos contractuales.

1. Obligaciones asociadas a la planeacién de las actividades necesarias para ejecutar el convenic y sus
respectivos programas y/o proyectos: "

a) Ejecutar en conjunto la elaboracién de los planes operativos con fundamento en la planeacién para ia
ejecucion de los convenios asignados, los cuales en los casos que se requieran deberan ajustarse con ia
debida oportunidad cuando se presenten novedades en el convenio tales como adiciones ¥ prorrogas.

b) Elaborar planes operativos, con fundamento en la planeacién para la ejecucion de los convenios, los
cuales en los casos que se requiera deberan ajustarse con la debida oportunidad, cuando se presenten
novedades en el convenio tales como: adiciones, prérrogas, suspensiones, modificacionss er su
alcance, entre otros. Para la elaboracion del plan operativo (en sus 5 componentes) se debe partir del
disefio de un‘marco légico para su ejecucion.

¢) Efectuar seguimiento al plan de contratacion para la ejecucion de los proyectos, de acuerdo con ias
particularidades y complejidades de los mismos y el tipo de contratacion a utilizar, de igual forma sz
debe elaborar y/o ajustar el presupuesto del convenio, teniendo en cuenta la aplicacion de [os recursos
por proyecto y/o por rubro segtin el caso, y teniendo en cuenta el costo de la gerencia y los recursos para
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genere en desarrollo de la ejecucion del convenio, y su respectiva contratacién derivada; es decir, se
debera llevar el registro documental que respalde la ejecucion del convenio y cada uno de sus proyectos,
y en todos los casos, garantizar la inclusién de su original é‘nﬂ las carpetas de archivo oficial de
seguimiento a la ejecucion de los Convenios, y sus respectivos contratos derivados, teniendc en cuenta
las normas que sobre archivo general debe cumplir FONADE.

n) Proyectar respuesta de manera oportuna a la correspondencia externa y a las quejas v reciamos que
se registren en desarrollo de los contratos objeto de su supervision. ; y

o) Efectuar los reportes y analisis de los indicadores de gestién requeridos por el Sistema de Gestién de
Calidad de la Entidad. ‘

p) Realizar monitoreo a la evaluacién de proveedores. s
3 Para la ejecucion de los proyectos, en lo que se refiere a los procesos de seleccién y seguimiento 2 la
contratacién derivada, se deben adelantar las siguientes actividades y garantizar los resuliados
correspondientes:

a) Revisar la entrega oportunamente a la Subgerencia de Contratacién la informacién requerida para que
éstas desarrollen las actividades que se requieran en ejercicio de la ejecucion del convenio; es decir,
debera apoyar todos los procesos de seleccién de los contratos derivados que se realicen en gjecucién
de los proyectos, de acuerdo con las normas de contratacion que rigen a FONADE.

b) Verificar la obtencion de la informacién técnica y legal que se requiera para adelantar los procesos de
seleccién y contratacion dentro del cronograma establecido para tal fin.

c) Solicitar oportunamente la disponibilidad presupuestal, necesaria para adelantar cualquier proceso de
seleccién. , ot ? e

d) Realizar las siguientes actividades, en caso que la Subgerencia de Contratacion io reguisra:
acompaiiar los procesos de recepcion de propuestas, las reuniones de aclaracién y respuestas =z
observaciones requeridas, el cierre de los procesos, los procesos de evaluacién de propuestas v los
procesos de revisién de aclaraciones y observaciones de proponentes.

e) Notificar oportunamente al interventor respectivo de cada contrato la existencia del mismo.
f)"Efectuar seguimiento a los compromisos adquiridos en los contratos derivados v cocordinar Iz
ejecucion de los contratos con la interventoria, adelantando el seguimiento técnico para la oporiunz
ejecucion de los contratos realizados en el marco de la ejecucion del proyecto; para o cuzi deberi
producir, en los casos que sea necesario, conceptos técnicos y dejar constancia de su seguimiento en e
archivo oficial de cada contrato. o

g) Realizar los tramites que se requieran para atender de manera oportuna las novedades de Iz
contratacién derivada, en materia de, adiciones, prérrogas, suspensiones, entre otras.

h) Efectuar el seguimiento a los procesos de legalizacién de contratos y al tramite de desembolsos. Parz
ello se debera efectuar el seguimiento y verificar que FONADE realice oportunamente los pages de las
obligaciones contraidas con sus proveedores de bienes y servicios para la ejecucion de [os proysctos.

i) Realizar la gestion necesaria para propender por el cumplimiento de los plazos previstos en los
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coniratos derivados, asi como la aplicacién de los recursos asignados y el cumplimiento de las
garantias. o ;

4. Obligaciones asociadas al cierre de compromisos contractuales

a} Hacer seguimiento a la liquidacién de la contratacién derivada de cada convenio a medida que ésta se
va terminando y apoyar a-la Gerencia ejercida por FONADE en la elaboracién oportuna del Informe de
término del convenio para su respectiva liquidacion, de conformidad con las directrices y procedimientos
establecidos para tal fin, de manera que se prepare un documento que precise el alcance de la gestién y
aborde los aspectos técnicos, financieros y legales, de acuerdo con los lineamientos establecidos por la
Subgerencia Técnica. Con este propésito se debe efectuar la revisién de documentos técnicos y de
ejecucion y aplicacién de recursos, al igual que los aspectos legales y el cumplimiento de los
compromisos contractuales para la liquidacion de la contratacién derivada.

b} Desarrollar las actividades que el Grupo Desarrollo Econémico y Social, solicite para dar cumplimiento
de los compromisos adquiridos' por FONADE y en particular con el logro de las metas en materia de
liquidacion. ’

¢) Realizar seguimiento permanente al proceso de liquidacién de contratacién derivada y asegurar el
cumplimiento de los compromisos estipulados en las actas de liquidacion.

d) Monitorear y gestionar la oportuna elaboracién y entrega por parte del Grupo de Contabilidad y Grupo
de Presupuesto de la conciliacién de los convenios y balances econémicos.

e) Verificar en las gestiones a que haya lugar para dar cumplimiento a los compromisos post-
contractuzles alli establecidos. . . ‘

Obligaciones adicionales:

- Recopilar la informacién necesaria de conformidad con lo establecido en el procedimiento de cierre y
liguidacién de contratos (PDI760) y lista de chequeo (FDI760), con el fin de radicar oportunamente en el
Grupo de Gestién Post-contractual- Subgerencia de Operaciones la informacién necesaria para
elaboracion y suscripcién del Acta de Liquidacion.

- Realizar seguimiento permanente al proceso de liquidacion de contratacién derivada y asegurar el
cumplimiento de los compromisos estipulados en las actas de liquidacién. 3

- Monitorear y gestionar la oportuna elaboracion y entrega por parte de los Grupos de Presupuesto y
Contabilidad de la conciliacién de los convenios y balances econémicos, al igual que el cierre de cuentas
bancarias y del portafolio de inversiones por parte de los Grupos correspondientes.
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***Esta certificacion comprende 19 paginas, para certificar los siguientes contratos G0-2008181, GO-2008521, 2017114, 2018574,
2019370 *** 7

La presente certificacion tiene una validez de seis (6) meses y se expide
por solicitud del(la) interesado(a) en Bogota, D.C a 13-JAN-2020 09:58 AM

ANDREA CASTELLANOS CESPEDES
GERENTE DEL GRUPO DE GESTION POST- CONTRACTUAL

Elaboré: WEB 540 f e
Para verificar la i e inalterabilidad del p te d : en el sitio web
. mthIwww.amenﬁono gov. colConlﬁcadoleemﬁcadosConmcIonIvenﬁcadorf lida.jsp indi g el Cédigo de Verificacion:
FEHURZ6BBSLM7724FPH4JJOXZA1Q31

Calle 26 #13-19. Bogota, calombla TQL(57)(1)5540407
Linea:de Transparencia: (57)(1)01 8000 $14502
www.fonade.gov.co
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ANDREA CASTELLANOS CESPEDES , identificada con cédula de ciudadania No. 53.120.432 expedida en Bogotd quisn actuz en nombre y
representacion del EMPRESA NACIONAL PROMOTORA DEL DESARROLLO TERR - ENTERR, (en adelante ENTERR), Empresz industrizl y
Comercial del Estado, de caréacter financiero, del Orden Nacional, identificada con NIT 899.999.316-1, vinculada al Depariamente Nacional de
Planeacién en su calidad de Gerente del Grupo de Gestion Post-Contractual, de conformidad con Otrosi No. 01 del 10 de agoste de 2018 al Contrato
de Trabajo celebrado el 1 de febrero de 2017 y las Resoluciones 097 del 27 de abril de 2018 y 241'del 31 de agosto de 2018.

HACE CONSTAR

Que de acuerdo con la informacién registrada en el C la entidad y en ejeéudén del convenio interadministrativo 200834 suscrito

entre ENTERRITORIO y AGENCIA NACIONAL DE HIDROCARBUROS ANH , ENTERRITORIO suscribié con HERNANDEZ CURTIDOR RONALD

FERNANDO el Contrato 2162978 con las siquientes caracteristicas: _
S iANFORMACION OE EAEN

a MPRESA NACIONAL PROMOTORA DEL DESARROL

Direccién ICALLE 26 No 13- 19 pisos 19-22,25,26,28-30 [dentificacién psg.sae'frﬁ"s?‘

Teléfono

_ ] NEAGTIA |
Namero del contrato F1 62978

Clase de contrato CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

Objeto del contrato PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES, POR SUS PROPIOS MEDIOS CON PLENA AUTONOMIA TECNICA ¥

Sk ADMINISTRATIVA, PARA REALIZAR EL APOYO A LA SUPERVISION:-GENERAL EN LA GERENCIA DE LOS
i CONVENIOS Y/O - CONTRATOS INTERADMINISTRATIVOS SUSCRITOS CON LA AGENCIA NACIONAL DE
i HIDROCARBUROS, PARA LA EJECUCION DE LOS PROYECTOS DEL GRUPO DE GESTION DEL CONOCIMIENTO [
DE LA VICEPRESIDENCIA TECNICA DE LA ANH. |

Plazo inicial 282 dias o
Plazo total del contrato 2 dias : =
Valor del contrato $87,100,788.00 Valor Inicial $67,100,758.00
ValorTotal  + .7 | ¢ T §87.100,788.00
echa de firma del 12:2016 '
ontrato
‘echa de Inicio 02-01-2017 |

echa de Terminacion 111-10-2017
Para desarrollar el contrato se deben realizar las macro actividades de- Planeacion, ejecucién y cierre de compromisos

Descripcién de contractuales: 2 ;

Obligaciones Y/O ol Y Al ¥ :

Funciones 1. Obligaciones asociadas a la planeacion de las actividades necesarias para ejecutar los convenios v sus respectivos
. programas y/o proyectos

[. Apoyar en la elaboracién de los planes operativos, con fundamento ‘en la planeacion para la ejecucion de los convenios,|
os cuales en los casos que se requiera deberan ajustarse con la debida oportunidad, cuando se presenten novedacdes =n
el convenio tales como: adiciones, prorrogas, suspensiones, modificaciones en su alcance, entre otros. Para Iz elaboracion
del plan operativo (en sus 5 componentes) se debe partir del disefio de un marco Iégico para su gjecucion !
b. Diseftar un plan de contratacién para la ejecucién de los proyectos, de acuerdo con las particularidzdes y complejidades!
de los mismos y el tipo de contratacién a utilizar, de igual forma se debe elaborar y/o ajustar el presupuasto del convenio, ‘
iendo en cuenta la aplicacion de los recursos por proyecto y/o por:rubro segun el caso, y teniendo en cusnta el coste de
T a gerencia y los recursos para cubrir el gravamen de movimientos financieros ¢, GMF.

5 €. Apoyar en la revisién y andlisis de los documentos Que se requieren para adelantar los procesos de szlzccion v
contratacion derivada. - =i <

d. Apoyar en la elaboracién de! flujo de caja de los recursos del Convenio, como parte del plan operziivo, ¢! cual debs
guardar relacién con la forma como ingresaran los recursos a FONADE y la forma como se irdn comprometiendo y
efectuando los pagos a terceros.

2. Obligaciones asociadas a la ejecucion de los convenios y sus respechvos qontratos deriyados
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[Descripeién de
[Obligaciones Y/C
Funciones

‘convenio y sus novedades.”

_pficial del convenio. Para este propédsito se deberdn adelantar las labores necesarias para que FONADE realice'

En

‘procesos de seleccion y contratacién dentro del cronograma establecido para tal fin. |

" h. Realizar los tramites que se requieran para atender de manera oportuna las novedades de la contratacion derivada, en

Atendiendo los lineamientos y coordinacién del Gerente de Convenio, ejecutar y realizar todos los actos necesarios para
a debida ejecucion de los proyectos, dentro del marco de la Metodologia de Gerencia de proyectos definida por FONADE:

a. Apoyar al Gerente de Convenio en la verificacion del cumplimiento de la totalidad de requisitos de legalizacion del

b. Apoyar al Gerente de Convenio en el seguimiento a la ejecucion del Convenio Y sus proyectos derivados de acuerdo a
las metas establecidas en el plan operativo y dejar constancia de su seguimiento en los informes de gestién. -

€. Apoyar al Gerente de Convenio en el monitoreo y actualizacién la informacion presupuestal de los convenios a cargo.

d. Apoyar al Gerente de Convenio en la elaboracién del programa de desembolsos del convenio teniendo en cuerita el
plan de contratacién. - Y

e. Asistir a los comités operativos o de seguimiento del convenio, en los casos que se requiera

f. Apoyar al G te de Ci io en el seguimiento y el cumplimiento de la programacién del flujo de caja del convenio, de
no cumplirse dicha programacién, adelantar los ajust ios y dejar constancia y justificacion escrita en el archivo

oportunamente el cobro y facturacién de sus servicios.

g. Apoyar dilig te las actividades necesarias para el oportuno desembolso y pago de recursos a que dé lugar la

ejecucion del convenio o convenios a cargo.

h. Apoyar al Gerente de Convenio en la elaboracién y entrega oportuna al cliente de los informes de gestion y de ejecucién|

¥ aplicacién de recursos de acuerdo con los compromisos pactados. Estos informes deben ser elaborados con criterios de

calidad y oportunidad, y antes de ser remitidos al cliente deben ser revisados por el profesional o gestor de calidad y el

[Gerente de Unidad de la Subgerencia Técnica.

. Apoyar al Gerente de Convenio en la elaboracion de los informes de ejecucién de los convenios que solicite 1a Gerencia

IGeneral, Subgerencia Técnica, la Asesoria de Control Interno o las entidades de control.

.. Elaborar la correspondencia asociada con la ejecucién del convenio y su respectiva contratacién derivada,

k. Entregar a FONADE para su respectiva custodia toda la evidencia documental necesaria que se genere en desarrollo de

a ejecucién del convenio, y su respectiva contratacién derivada; es decir, se deberé llevar el registro documental que I

respalde la ejecucién del convenio y cada uno de sus proyectos, y en todos los casos, garantizar la inclusion de su original|

en las carpetas de archivo oficial de seguimiento a la ejecucién del Convenio, y sus respectivos contratos derivados,

teniendo en cuenta las hormas que sobre archivo general debe cumplir FONADE.

. Proyectar respuesta de manera oportuna a la correspondencia externa y a las quejas y reclamos que se registren en

desarrolio de los contratos derivados.

m. Efectuar los reportes y andlisis de los indicadores de gestion requeridos por el Sistema de Gestién de Calidad de la
tidad. ] S

Pma la ejecucion de los proyectos, en lo que se refiere a los procesos de seleccion y seguimiento a la contratacion
ivada, se deben adelantar las siguientes actividades y garantizar los ltados correspondi 7

a. Entregar oportunamente a las Area de Planeacién Contractual y Area de procesos de Seleccion y Contratacion, la
informacién requerida para que éstas desarrollen las actividades que se requieran en ejercicio de la ejecucion del
convenio; es decir, deberé apoyar todos los procesos de seleccién de los contratos derivados que se realicen en ejecucién
de los proyectos, de acuerdo con las normas de contratacién que rigen a FONADE.

b. Apoyar al Gerente de Convenio-en la obtencién de la informacion técnica y legal que se requiera para adelantar los

c: Solicitar oportunamente la disponibilidad presupuestal, necesaria para adelantar cualquier proceso de seleccién.

d. Realizar las siguientes actividades, en caso que la Subgerencia de Contratacién lo requiera: acompafiar los procesos de
recepcién de propuestas, las reuniones de aclaracion y respuestas a observaciones requeridas, el cierre de los procesos,
los procesos de evaluacién de propuestas y los procesos de revision de aclaraciones y observaciones de proponentes.

e. Notificar oportunamente al interventor respectivo de cada contrato la existencia del mismo. ;

f. Suscribir actas de inicio cuando estas se requieran.

g. Efectuar seguimiento a los compromisos adquiridos en los contratos derivados y coordinar la ejecucién de los contratos
con la interventoria, adelantando el seguimiento para la oportuna ejecucién de los contratos realizados en el marco de la
giecucion del proyecto. © ;

materia de, adiciones, prérrogas, suspensiones, entre otras.

. Efectuar el seguimiento a los procesos de legalizacion de contratos y al tramite de desembolsos. Para ello se debera
efectuar el seguimiento y verificar que FONADE realice oportunamente los pagos de las obligaciones contraidas con sus
proveedores de bienes y.servicios para la ejecucién de los proyectos.

. Realizar la gestién necesaria para propender por el cumplimiento de los plazos previstos en los contratos derivados, asi
como la aplicacién de los recursos asignados y el cumplimiento de las garantias.

k. Velar por el cumplimiento del Manual de Interventoria vigente

8. Obligaciones asociadas al cier; de compromisos contractuales
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a. Apoyar al Gerente del Convenio con la elaboracién de las Actas de Entrega por parte de FONADE y Recibo de Bienas

Descripcion de y/o Servicios a Satisfaccion por parte del Cliente y, recopilacién de todos los soportes documentales, para realizar 2
Obligaciones Y/O entrega oficial al cliente de los productos obtenidos en el marco de Ia ejecucion de los convenios.
IFunciones b. Liquidar la contratacién derivada de cada convenio a medida que ésta se va terminando.

c. Apoyar al Gerente de Convenio en la elaboracion oportuna del Informe de término de los convenios 2 madidz que s
van terminando, para su respectiva liquidacién, de conformidad con las directrices y procedimientos establecidos para tal
fin, de manera que se prepare un documento que precise el alcance de la gestién y aborde los aspectos técaicos,
financieros y legales, de acuerdo con los lineamientos establecidos por la Sub ia Técnica. Con este propésito s
debe efectuar la revisién de documentos técnicos y de ejecucion y aplicacion de recursos, al igual que los aspecios legales
el cumplimiento de los compromisos contractuales para la liquidacion de la contratacién derivada.

d. Desarrollar las actividades que el Area de Minas e Hidrocarburos, solicite para dar cumplimiento de los compromiscs
adqulrldos por FONADE yen partlcular con el logro de las metas en materia de liquidacion.

segt alp de liquidacién de contratacién derivada y asegurar &l cumplimiento de los
oompromlsos estlpulados en las actas de hqundaclon {
- Monitorear y gestionar la oportuna elaboracion y entrega por parte del Area de Contabilidad y Presupuestc deia
leonciliacion de los convemos y balances econémicos, al igual que el cierre de cuentas bancarias por parte del Area ce
Pagaduria y del p de i por parte del Area de Negociacion de Inversiones y una vez suscritas 2s actzs
He liquidacion de los ios, apoyar al G de Co io en las gesti a que haya lugar para dar cumplimisnio aT

oS compromisos post—contractualos alli establecidos.

La presente informacién fue tomada del sistema de la entidad.  27-01-2020

Para constancia se firma en Bogota D.C.a (DD-MM-AAAA): M& N

ANDREA CASTELLANOS CESPEDES
GERENTE DEL GRUPO DE GESTION POST- CONTRACTUAL

Elaborado por WEB ;
CONTRATO 2162978 Para verificar la idad e ilidad del p d ) en el sitio web

http:/iwww.enterritorio.gov. colCemﬁcadoleemﬁcadosCOnh'ataclonlvenﬁcadorlvalldaDorjsp lndl(ando el siguiente Codigo de Verificacion:
010FSYOROLARKZ20HUQSXVZNO0S0I2L
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